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RELATORIO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
1. APRESENTACAO

Nos termos legais e estatutarios vem o Conselho de Administragdo da Habitar S. Jodo -
Empresa Municipal de HabitagGo, E.M., submeter 3 apreciagdo e aprovagdo da Assembleia-

Geral o Plano e Orgamento para o ano de 2018.

2. OBIETIVOS

A Habitar S. Jodo, E.M., no cumprimento daquele que é o seu objeto social e das
competéncias que lhe foram adstritas pelo Municipio de S. Jodo da Madeira, propde-se
continuar a prosseguir a missdo de garantir o apoio social, fundamentalmente no que
respeita a manutencdo de uma habita¢do condigna, por parte das familias do Municipio de S.
Jodo da Madeira com maiores dificuldades socioeconémicas.

A melhoria das condi¢des de vida destas familias, bem como a prestacdo efetiva de apoio
através dos seus servigos para que o seu desenvolvimento socioeconémico seja alcancado, é

o principal desiderato do trabalho desenvolvido pela Habitar S. Jodo.

Correspondendo ao objeto principal da sua atividade, a empresa, no sentido de promover a
boa gestdo do parque habitacional do Municipio, define para 2018 os seguintes objetivos:

1 - Intervir em habitacdes, propriedade do Municipio de S. Jodo da Madeira, através da
realizacdo de obras de manutencdo, de adaptacdo e de reparacBes necessarias e, bem assim,
a execugdo de rampas, sob orientagdo técnica do municipio, para além da adaptacdo de casas

de banho para pessoas com necessidades especiais de mobilidade;
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2 — Promover a mudanga de habitagdo de inquilinos que, por razbes de idade avancada ou
problemas de saude, carecam de mudar para habitagdo que melhor satisfaca as suas
necessidades;

3 — Proceder a recuperag¢do de apartamentos vagos para atribuicdo, em devidas condicdes, a
novas familias;

4 — Monitorizar o estado de conservacdo das habitagdes no sentido de garantir que as
mesmas satisfazem as necessidades dos inquilinos;

5 - Gerir e/ou colaborar com os condominios existentes;

6 - Promover a dinamizacdo da vida social nos bairros, através da realizacdo e promocdo de
atividades de cardcter cultural, recreativo e desportivo, acompanhamento e apoio
psicolégico as familias que dele necessitem, nos termos do plano de atividades.

7 - Garantir a funcdo de apoio social aos moradores dos bairros sociais;

8 - Sensibilizar os moradores para a necessidade de cumprimento dos prazos de pagamento
das rendas e de apresentacdo de documentagdo para atualizagdo das rendas sempre que tal
legalmente se justificar, bem como do dever de prestagdo de esclarecimentos no dmbito da
habitagdo, auxiliando-os nestes procedimentos;

9 - Reforgar as agdes de proximidade com a populagdo beneficidria, quer ao nivel da
organizacdo de acdes de intervencdo comunitdria em contexto de bairro social, em
concertagdo com os varios parceiros, quer ao nivel do apoio as associacdes locais, que sdo
colaboradores imprescindiveis no desenvolvimento de projetos e atividades nos bairros e na
sinalizacdo e vigilancia de algumas situacdes sociais;

10 — Garantir a continuidade da cedéncia, em tempo parcial, de técnicos/as de a¢do social da
empresa com vista a integrar a Comissao de Protegdo de Criancas e lovens de S. Jodo da
Madeira, como técnicos/as cooptados/as que exercerdo as func¢des de gestores/as de
processos de promocgdo e protecgao.

11 -Participar nas acdes de planeamento e de emissdo de pareceres, com representacdo no

nucleo executivo do CLAS;
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12 — Garantir a continuidade de representacdo no Banco de Recursos da Rede Social de S.
Jodo da Madeira;

13 — Implementar o aperfeicoamento das bases de dados partindo da atualizagdo constante
dos processos, no sentido de se obter a melhoria da gestdo interna das acdes e contribuir
para o desenvolvimento de parcerias que promovam a a¢ao comunitaria;

14 - Permitir o Acompanhamento de estagios curriculares no ambito das atividades
desenvolvidas pela Habitar;

15 - Preparar e acompanhar a execugdo de obras exteriores de conservagdo e beneficiacdo
das habitagdes sociais, sob orientagdo e responsabilidade financeira do Municipio;

16 — Proceder a implementagdo do Sistema de Normalizagdo Contabilistica-AP, nos termos

legais.
3. PREVISAO DOS GASTOS

Na previsdo de gastos para o ano de 2018 foram tidos em conta os dados reais relativos ao 32
trimestre do ano de 2017 e, ainda, os gastos relativos ao ano de 2016.

A previsao de gastos para o ano de 2018 encontra-se assim dividida:

Descrigao Valor
Fomecimentos e Senvigos Externos 424 760
Gastos com o pessoal 196 405
Outros gastos e perdas 600
(Gastos e perdas de financiamento 5

3.1 F.S.E. - Fornecimentos e Servicos Externos

Destas rubricas destaca-se o seguinte:
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Descrigdo Valor
Trabalhos Especializados 9143
Honorarios 30515
Seguros 25000
Comparticipacdo percentual nos condom inios existentes 30958
Gastos de Acgao Social 18000
Conservagdo e Reparagdo 99 846

3.2 Gastos com o Pessoal

i!.’

Os “Gastos com o Pessoal” ascenderdo a 196.405,00 € englobando os ordenados e
vencimentos, 0s encargos sociais, 0s seguros de acidentes de trabalho, os gastos de formacao

especifica e os gastos com a medicina no trabalho.

3.3 Empréstimos

Para o ano de 2018, prevé-se que os encargos com o0s empréstimos contraidos pelo
Municipio de S. Jodo da Madeira para construgdo dos bairros da Praca Barbezieux e do Bairro

do Orreiro ascendam aos 191.656,00€.

3.4 Amortizagoes

Prevé-se a aquisi¢cdo de equipamento de apoio as atividades desenvolvidas pela empresa.

4. PREVISAO DOS RENDIMENTOS

No que diz respeito a previsdo de Rendimentos, as rendas pagas pelos inquilinos constituem
a principal receita da Habitar S. Jodo.

Desde janeiro de 2012 que o regime de rendas para as habitacBes sociais € o de renda
apoiada.

A rubrica contrato-programa reflete as transferéncias efetuadas pelo municipio nos termos

contratualizados.
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Descricao Valor
Prestagdes de Senigos 376 218
Contrato-Programa 230009
Rewersdes 7554
Qutros rendimentos e ganhos 9087

4.1 Rendas

As rendas serdo fixadas de acordo com o regime legal em vigor de renda apoiada, Lei
32/2016, sem prejuizo das regras fixadas pela Camara Municipal como tem vindo a acontecer

em anos anteriores.

5. PLANO PREVISIONAL DE INVESTIMENTOS

Obras de conservagao e beneficiagdo das habitacdes sociais dos 298 fogos do Orreiro.
Intervengdo transversal de reabilitagdo e conservagdo, nomeadamente ao nivel das

caixilharias dos prédios de habitacdo social dos quais o Municipio € proprietdrio.

6. PLANO PREVISIONAL DE ACTIVIDADES

A empresa municipal, em coordenagdc com a divisdo de Ag¢do Social do municipio, tem em
funcionamento dois espacgos de apoio as familias, um no Bairro da Mourisca e outro no Bairro
do Orreiro, alargando a sua a¢do aos bairros vizinhos de habitacgdo social.

Apresentam-se, neste documento, as previsdes de atividades a desenvolver pelos/as
técnicos/as de servico social da Habitar S. Jodo para o préximo ano, por espaco, indicando as

principais linhas de atuagdo que conduzem a sua eficacia social.

Mourisca:

O Gabinete da Mourisca tera como objetivo primario a realizagdo das seguintes agdes:

- Apoio social as familias;
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- Formacdo doméstica desenvolvida no Espago da Mourisca e Espaco Renascer

Para esta atividade estima-se um encargo de 100€.

- Dar continuidade ao projeto “Espaco de Apoio Pedagdgico” através dos recursos
existentes, dirigido a jovens adolescentes que frequentam o terceiro ciclo do ensino basico,
incluindo a disponibilizagdo de material escolar e a garantia do reforgo alimentar a meio da
manha e a meio da tarde.

Propbe-se, para o publico adolescente, a manutengdo de algumas atividades ludicas e
recreativas, nomeadamente a festa de natal e de final de ano lectivo bem como outros
festejos associados a outras datas comemorativas.

Continuardo a desenvolver-se sessées (in) formativas, que deverdo ser coodinamizadas
pelos/as adolescentes e técnicos convidados/as, e envolver, sempre que possivel, pais e
filhos, em simultdneo. As areas de interesse, a serem trabalhadas nas sessdes (in) formativas,
serdo as seguintes: Métodos de Estudo, Saude, Prevencdo da Violéncia, a Importancia da
Atividade Desportiva, Prevengdao de Comportamentos de Risco.

Para esta atividade estima-se um encargo de 1.500€.

- Implementagdo do projeto “Eu e os Outros” que, no ambito da prevencdo primaria, tem
por objetivo genérico promover a reflexdo em grupo sobre temas do desenvolvimento
ligados a adolescéncia, criando uma dindmica de grupo geradora de crescimento pessoal e
social. Constitui-se como um instrumento promotor de processos de tomada de decisdo, de
confrontagdo, no seio do grupo, e exploragdo de informagdo, dirigido a grupos de jovens
entre os 10 e os 18 anos. Tem por base 8 histérias em suporte eletrénico, cada uma delas
abordando temas ligados ao desenvolvimento pessoal e social. Os jogadores tém, como
objetivo de jogo, gue conduzir um grupo de personagens, mediante um conjunto de decisdes

partilhadas, na resolugdo de problemas do dia-a-dia;
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Para esta atividade estima-se um encargo de 100€.

- Realizagdo de sessdes de esclarecimento/informativas sobre temas da atualidade, para
jovens e adultos, de forma independente;

Para esta atividade estima-se um encargo de 100€.

- Implementar sessdes de Formacdo Parental, quer alertando para os diferentes modelos de
parentalidade, para a importancia dos afetos e do estabelecimento de regras e rotinas diarias

aos filhos, quer dando orientagdes especificas ao nivel da higiene e dos cuidados nutricionais;

- Garantia da continuidade da gestdo de processos de promocgéo e prote¢do na Comissdo de
Protecdo de Criangas e Jovens de S. Jodo da Madeira, através da técnica de Servico Social que

continuara a exercer estas funcdes como membro cooptado.

- Preparagao e participacdo nas acdes de Recolhas de Alimentos, ao longo do ano,

promovidas pelo Banco Alimentar contra a fome;

- Curso de formagdo “Olhar por mim”- Dirigido a adultos, pretende contribuir
essencialmente para o aumento da auto estima dos participantes, dotando-os de
competéncias, tedricas e praticas, relacionadas com a auto-maquilhagem, manicure e
cuidados a ter com a apresentac¢do fisica, nomeadamente com a indumentaria (vestuario,
calgcado e acessorios) bem como com o cabelo.

Para esta atividade estima-se um encargo de 250€.

- Aulas de iniciagdo a Informatica para Adultos — Diagnosticada esta necessidade, uma vez
que os moradores, cada vez com mais frequéncia, procuram esclarecer dlvidas sobre
algumas funcionalidades de aplicagdes, como por exemplo: sobre os motores de busca na
Internet, nomeadamente para efetuarem uma procura ativa de emprego; esclarecimento de

9
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duvidas a nivel das finangas; utilizagdo das varias redes sociais para contacto com familiares
distantes; utilizacdo dos portais de vérias entidades de fornecimento de servicos para
comunicagdo, como leituras de luz e gas, para além do esclarecimento de dividas; criacdo de
documentos utilizando o Word.

Para esta atividade estima-se um encargo de 250€.

- Atividades relacionadas com a importancia de manter uma alimentacdo saudavel com a
colaboragado da Nutricionista da Camara Municipal.

Para esta atividade estima-se um encargo de 500€.

GABINETE DE APOIO PSICOLOGICO

Com o objetivo de desenvolver um trabalho técnico de cariz preventivo e flexivel, partindo da
premissa que esta flexibilidade pode traduzir-se na prevengdo de situacdes de risco e numa
metodologia cujo objetivo se prende com a criagdo de oportunidades e otimizagdo das relacdes
pessoais e familiares, pretende-se:

- 0 desenvolvimento de competéncias parentais, no sentido de revalidar o papel que cada um tem
dentro da familia e a importancia da mesma na comunidade;

- implementar a Mediagdo Familiar e/ou Gestdo de Conflitos, por forma a evitar e/ou minimizar as
situagdes de inadaptacdo que resultem em conflitos ou mau estar entre vizinhos;

- desenvolver a motivagdo individual e potenciar a autoestima;

- o desenvolvimento de dindmicas de grupo com os adolescentes, sensibilizacdo de tematicas
relacionadas com a adolescéncia e com o saber ser e estar na sociedade;

- o acompanhamento de situacBes sinalizadas, quer pela Assistente Social do Bairro, quer por
entidades especificas como por exemplo a CPCJ de S. Jodo da Madeira ou pelos Centros Comunitarios,
entre outras;

Para esta atividade estima-se um encargo de 7.500€

10
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PROGRAMA SENIOR ATIVO

Estruturado numa base anual de participantes, em articulagdo com a Junta de Freguesia, a
Camara Municipal e outras instituicdes da cidade, o programa visa promover o
envelhecimento ativo dos idosos sanjoanenses, com especial foco para os idosos de mais
baixos rendimentos. O programa tera uma forte orientacdo para atividades desportivas
(caminhadas, entre outras atividades, em articulacdo com atividades propostas por outras
entidades do concelho e dirigidas a esta faixa da populagdo) e atividades culturais, incluindo,
quanto a estas ultimas, nomeadamente, idas ao Cinema, a espetdculos nos Pagos da Cultura
e na Casa da Criatividade, visitas ao Museu de Chapelaria, ao Museu do Cal¢ado e ao Nucleo
de Arte da Oliva, bem como o percurso do Turismo Industrial de S. Jodo da Madeira.

Para esta atividade estima-se um encargo de 100 €

Orreiro:
A proposta de atividades do espaco do Orreiro, para o ano de 2018, incide de igual forma na

participacao da populacdo adulta e jovem. O objetivo é desenvolver atividades que envolvam
a populagdo dos bairros e que atraiam participantes de outras partes da cidade.

No plano de atividades consta a formagdo, os workshops, as oficinas artisticas e o programa
sénior ativo.

A participagdo da populagdo adulta nas atividades propostas tem aumentado
consideravelmente e prevé-se um maior nimero de interessados para as atividades para o
ano de 2018.

O aumento do numero de pessoas idosas e isoladas é significativo, sentindo-se a necessidade
premente em apoiar residentes. E uma realidade indicativa de que é urgente criar

alternativas, alternativas essas que se incluem neste documento.

11
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O plano consiste em sensibilizar, desenvolver competéncias e habilitar as pessoas para o seu
desenvolvimento pessoal com a oferta de conhecimentos em diferentes areas. Propor

também um viver comunitario mais préximo e solidario.

ESPACO VIDA

Destinatarios: Populacdo Adulta

CLUBE DE TRICO
Continuar a desenvolver a atividade e aumentar o nimero de participantes;
Celebrar o Dia Mundial do Tric6, em Junho;

Para esta atividade estima-se um encargo de 1.000€.

PROGRAMA SENIOR ATIVO

Estruturado numa base anual de participantes, em articulagdo com a Junta de Freguesia, a
Camara Municipal e outras instituicdes da cidade, o programa visa promover o
envelhecimento ativo dos idosos sanjoanenses, com especial foco para os idosos de mais
baixos rendimentos. O programa terd uma forte orientagdo para atividades desportivas
(caminhadas, entre outras atividades, em articulagdo com atividades propostas por outras
entidades do concelho e dirigidas a esta faixa da populacdo) e atividades culturais, incluindo,
quanto a estas Ultimas, nomeadamente, idas ao Cinema, a espetdculos nos Pagos da Cultura
e na Casa da Criatividade, visitas ao Museu de Chapelaria, ao Museu do Calcado e ao Nucleo
de Arte da Oliva, bem como o percurso do Turismo Industrial de S. Jodo da Madeira.

Para esta atividade estima-se um encargo de 250 €

12
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PORTUGUES PARA ESTRANGEIROS
A semelhanga do apoio prestado durante o periodo de interrupgdo das atividades letivas no
ano anterior, propomos manter este acompanhamento junto dos individuos estrangeiros.

Para esta atividade estima-se um encargo de 1.000€

ASSOCIACAO DE MORADORES

Dinamizar a Associacdo de Moradores ja existente no bairro, mas atualmente quase inativa,
desenvolvendo atividades ao ar livre:

- Dinamizar caminhadas e/ou passeios pela cidade lembrando a maxima “mexa-se pela sua
saude”;

- Criar um espago para desenvolver manualidades, explorar as competéncias individuais em
criar, pintar, transformar, reciclar, entre outras;

- Analisar a possibilidade de abrir uma Loja Social na dependéncia da associacdo.

Para esta atividade estima-se um encargo de 500€

GABINETE DE APOIO PSICOLOGICO

Com o objetivo de desenvolver um trabalho de cariz preventivo, partindo da premissa que esta
flexibilidade pode traduzir-se na prevencdo de situagdes de risco e numa metodologia cujo objetivo se
prende com a criagdo de oportunidades e otimizacdo das relagtes pessoais e familiares.

- Desenvolvimento de competéncias parentais, no sentido de revalidar papel que cada um tem dentro
da familia e a importancia da mesma na comunidade;

- Mediagdo Familiar e/ou Gestdo de Conflitos, por forma a evitar e/ou minimizar as situa¢des de
inadaptacdo que resultem em conflitos ou mau estar entre vizinhos;

- Motivacdo e Autoestima;

- Desenvolvimento de dinamicas de grupo com os adolescentes, sensibilizacdo de tematicas
relacionadas com a adolescéncia e com o saber ser e estar na sociedade;

- Acompanhamento das situac¢des sinalizadas;

Para esta atividade estima-se um encargo de 7.500€

13
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PROJETOS

FAMILIA DE ACOLHIMENTO /PARTILHA

Selecionar e sensibilizar agregados inseridos nos bairros sociais para acolherem em sua casa
uma pessoa idosa isolada ou optar pela partilha de habitagdo por utentes em situacdes
similares.

Este projeto é precedido da elaboracdo de diagndstico aprofundado sobre as caracteristicas
dos agregados em analise e tem como objetivo permitir resolver questdes de tipologia
desadequada para além de ser uma estratégia de combate ao isolamento.

Além das questdes sociais estara subjacente a respetiva adequacdo e reabilitagdo dos
apartamentos envolvidos.

Para esta atividade estima-se um encargo de 10.000€

MaiorlDADE

Apoio e acompanhamento a pessoa com idade ou doente, com autonomia, mas em situagdo
de isolamento. Nas ag¢Bes de acompanhamento prevemos, entre outras, as visitas
domicilidrias, o deslocamento a consultas ou a exames na area de residéncia; compra de
medicagdo, pagamento de servicos ou compra de bens de primeira necessidade.

Para funcionar de forma adequada, o projeto exige, no minimo, dois técnicos. E conta-se
conseguir uma pessoa em regime de voluntariado.

Na previsdao de orcamento, incluimos os quilémetros com as viaturas dos técnicos, as
despesas de estacionamento e a refeigdo, sempre que necessario.

Para esta atividade estima-se um encargo de 1.000€

14
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O BAIRRO COMO ESPACO DE EXPOSICAO

Dinamizar exposi¢des a realizar nos espacos exteriores do bairro, nomeadamente
ornamentacdo de natal.

Reviver memdrias passadas, compilando estérias pessoais direcionando-as para o publico em
geral, materializadas em exposi¢des (por exemplo, de vestidos de noiva, entre outras).
Pretende-se envolver a populagdo nestas atividades bem como atrair visitantes aos espacos
do bairro.

Para esta atividade estima-se um encargo de 1.000€

15
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TEMATICAS GERAIS PARA WORKSHOPS

Com conteldos direcionados para as diferentes necessidades e faixas etarias:

ANIMAIS DOMESTICOS
Cuidados e deveres, vantagens e desvantagens.
Com a colaboragdo da Veterindria da Camara Municipal;

Para esta atividade estima-se um encargo de 250€

SEGURANCA E PREVENCAO NA HABITACAO
Organizacao e cuidados na habitagdo e nos espagos comuns;
Com a colaboragdo da Engenheira Civil da Camara Municipal e da PSP de S. Jodo da Madeira;

Para esta atividade estima-se um encargo de 500€

RECICLAR — COMO E PORQUE

Com a colaboragdo da Engenheira Ambiental da Camara Municipal;

AUTOIMAGEM — A pensar na populagdao feminina, propomos um workshop de cuidados
gerais da imagem e maquilhagem.

Para esta atividade estima-se um encargo de 250€

ALIMENTACAO SAUDAVEL

Com o objetivo de desenvolver conhecimentos de ambito alimentar nomeadamente os
beneficios e danos do que comemos e de como os habitos alimentares se refletem na nossa
saude e autoestima. Apresentacdo de dietas, alternativas diferentes e saborosas com a
colaborac@o da Nutricionista da Cdmmara Municipal.

Para esta atividade estima-se um encargo de 1.000€

16



S.Joao

Plano ¢ Or¢amento 2018

APOIOS EVENTUAIS (Alimentares e Cuidados primarios)

Alimentar — Durante o ano presta-se apoio a situacGes de emergéncia social, através de
géneros alimentares de primeira necessidade.

Saude e Higiene e Limpeza- Durante o ano presta-se apoio a situagdes de emergéncia social,
através da disponibilizacdo de produtos de cuidados primarios, nomeadamente higiene
pessoal e da habitagao.

Cabazes para pessoas isoladas — Mantendo-se a proximidade com a populacdo idosa é
tradicao entregar-se um pequeno cabaz de natal a estas pessoas que, até por questdes de
mobilidade, ndo acedem a outros apoios existentes.

Para estas atividades estima-se um encargo de 1.500€

“CONDOMINIO” 298 FOGOS ORREIRO

A Habitar S. Jodo, por deliberagdo camararia, passou a monitorizar o funcionamento das
partes comuns do bairro.

No sentido de melhorar a qualidade de vida e seguranca da populagdo residente, sdo
realizadas frequentemente reunides com os moradores. Nas partes comuns, cabe a Habitar
proceder a substituicdo de lampadas, interruptores e campainhas, manutencdo de extintores
e assegurar o bom funcionamento da porta de entrada.

A Habitar S. Jodo € ainda responsavel pelo pagamento dos consumos de energia e agua das
partes comuns.

Aquando da implementacdo destas medidas, a Habitar passou a disponibilizar produtos de
limpeza e dgua para a utilizagdo das partes comuns de forma a garantir o seu bom
funcionamento.

Prevé-se a continuidade destas atividades

Para estas atividades estima-se um encargo de 26.000 €

17
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ESPACO FANTASIA

Destinatarios: populagdo adolescente

Propbe-se manter o Apoio Pedagogico através dos recursos existentes, dirigido a jovens
adolescentes que frequentam o terceiro ciclo do ensino basico, incluindo a disponibilizacdo
de material escolar e a garantia do reforco alimentar a meio da manha e a meio da tarde.
Propde-se, para o publico adolescente, a manutencdo de algumas atividades lGdicas e
recreativas, nomeadamente a festa de natal e de final de ano letivo bem como outros
festejos associados a outras datas comemorativas.

Continuardo a desenvolver-se sessdes (in)formativas, que deverdo ser coodinamizadas
pelos/as adolescentes e técnicos convidados/as, e envolver, sempre que possivel, pais e
filhos, em simultaneo. As areas de interesse, a serem trabalhadas nas sessdes (in) formativas,
serdo as seguintes: Métodos de Estudo, Saude, Prevenc¢do da Violéncia, a Importancia da
Pratica Regular de Atividade Desportiva, Prevencdo de Comportamentos de Risco.

Para esta atividade estima-se um encargo de 5.000€

ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO HUMANO/PESSOAL

As areas de interesse a serem trabalhadas na drea do desenvolvimento humano/ pessoal
serdao as seguintes:

- Playbga, Meditacdo, Biodanza, Concertos terapéuticos de gongos e tacas tibetanas, entre
outras.

Para esta atividade estima-se um encargo de 250€
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PROGRAMA SENIOR ATIVO
Estruturado numa base anual de participantes, em articulagdo com a Junta de Freguesia, a

Camara Municipal e outras instituicdes da cidade, o programa visa promover o
envelhecimento ativo dos idosos sanjoanenses, com especial foco para os idosos de mais
baixos rendimentos. O programa tera uma forte orientagdo para atividades desportivas
(caminhadas, entre outras atividades, em articulagdo com atividades propostas por outras
entidades do concelho e dirigidas a esta faixa da populagdo) e atividades culturais, incluindo,
guanto a estas ultimas, nomeadamente, idas ao Cinema, a espetaculos nos Pacos da Cultura
e na Casa da Criatividade, visitas ao Museu de Chapelaria, ao Museu do Cal¢ado e ao Nucleo
de Arte da Oliva, bem como o percurso do Turismo Industrial de S. Jodo da Madeira.

Para esta atividade estima-se um encargo de 400 €

S. Jodo da Madeira, 30 de novembro de 2017

O Conselho de Administragdo Executivo

{’ A \<_ e 'C'}%;_'lnlk_/.'}‘e‘/’\
Paula Margarida Pires Gaio Kulzer

o A/JMu é/’)/'wu. @-\._ Afn

José Nuno Lopes Dias Vieira

REER. AW, 54 W S

Irene Maria da SifvaGuimaries
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CONTAS PREVISIONAIS
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ORCAMENTO PARA 2018

Elaborado nos termos do
SNC

Designagao

Valor anual previsto

Despesa

Investimentos

Propriedades de Investimento 100
Edificios e outras construgdes 100
Ativos Fixos Tangiveis 750
Edificios e outras construgdes 100
Equipamento basico 100
Equipamento administrativo 500
Outros Ativos fixos tangiveis 50
Ativos Intangiveis 250
Projetos de Desenvolvimento 100
Programas de computador 100
QOutros Ativos Intangiveis 50

TOTAL 1100
Fornecimentos e Servicos Externos 424 760
Servigos especializados 140 759
Trabalhos especializados 9 143
Publicidade e Propaganda 100
Vigilancia e Seguranca 50
Honorarios 30 515
Comissbes 5
Conservacgao e Reparacao 99 846,26
Contratos de Assistencia 3 000
Conservacéo - pequenas intervencdes 96 846
Servicos bancarios 1050
Qutros 50
Materiais 1500
Ferramentas e Utensilios de Desgaste Rapido 200
Livros e documentagéo técnica 50
Material de Escritorio 1200
Qutros 50
Energia e fluidos 7700
Electricidade 6 500
Combustiveis 5
Agua 600
Outros - Gas 595
Deslocagdes, estadas e transportes 4 187
Deslocacoes e Estadas 4182
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Qutros 5
Servigos diversos 270 614
Comunicacéo 4 200
Despesas Postais 1 000
Telefones e Outros 3200
| Seguros 25 000
Seguro Multirisco 25 000
Contencioso e Notariado 200
Despesas de Representacao 100
Limpeza, Higiene e Conforto 500
QOutros Servicos 240 614
Condominios 30 958
Accéo Social 18 000
Qrreiro 15 000
Mourisca 3 000
Encargos Contrato Programa Habitagdo Social
Municipio 191 656
Exploragdo Parque Habitagdo Social Municipio 191 656
Gastos com o pessoal 196 405
Remuneracdes dos orgdos sociais 0
Remuneracbes do pessoal 155 503
Dos quais:
Accdo Social 56 018
Accdo Social - Vencimento 43 800
Accéo Social - Subsidio Férias 3 650
Accdo Social - Subsidio Natal 3 650
Accao Social - Subsidio Alimentacdo 4818
Accao Social - Outras Situagdes 100
Accao Social - Ajudas de Custo 100
Técnicos 18 675
Técnicos - Vencimento 14 760
Técnicos - Subsidio Férias 1230
Técnicos - Subsidio Natal 1230
Técnicos - Subsidio Alimentagao 1355
Técnicos - Ajudas Custo 100
Administrativos 80 810
Administrativos - Vencimento 62 086
Administrativos - Subsidio Férias 5174
Administrativos - Subsidio Natal 5174
Administrativos - Subsidio Alimentag&o 5019
Administrativos - Horas Extra 500
Administrativos - Ajudas Custo 250
Administrativos - Abono p/ falhas 3 106
Indemnizacdes 100
Encargos s/ Remuneragdes 35 358
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Encargos s/ Remuneracdes -Orgdos Sociais 0
Encargos s/ Remuneracdes - Pessoal Seg. Social 35 358
Encargos s/ Remuneracgdes - Acdo Social 14 065
Encargos s/ Remuneracbes - Técnicos 4 090
Encargos s/ Remuneragdes - Administrativos 8 512
Encargos s/ Remuneractes - CGA 8 691
Seguros de Acidentes de Trabalho 849
Gastos de acgdo social 1000
Reembolsos ADSE 1000
Qutros Custos com Pessoal 3 596
Pessoal -Formacéo 776
Pessoal - Medicina do Trabalho 480
Pessoal - ACSS - Adm. Central do Sistema de Saude 2 340
Outros gastos e perdas 600
Impostos 600
Impostos directos 600
IMI 600
Gastos e perdas de financiamento 5
Juros suportados 5
TOTAL 621770
TOTAL DA DESPESA 622 870
RECEITA

Prestagdes de Servigos 376 218
Rendas 367 990
Acordos 8 228
Transferencias do Municipio 230 009
Contrato-Programa 230 009
Reversoes 7 554
De perdas por imparidade 7 554
Outros rendimentos e ganhos 9 087
Sinistros 6 000
Qutros rendimentos e ganhos 1620
QOutros ndo especificados 1 467
TOTAL DA RECEITA 622 870
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