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RELATORIO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

1. APRESENTACAO

Nos termos legais e estatutérios vem o Conselho de Administragdo Executivo da Habitar S.
Jodo — Empresa Municipal de Habitago, E.M., apresentar a Assembleia Geral o Relatério
sobre as suas atividades e resultados, bem como as Contas, acompanhadas do Parecer do
Fiscal Unico e Certificagdo Legal das Contas, relativo ao periodo que decorreu de 1 de

janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025.

A Assembleia Geral da Empresa Municipal Habitar S. Jodo E.M. nomeou em 26 de
novembro o novo Conselho de Administracdo tendo ocorrido a substituicdo da totalidade
dos seus responsaveis.

Assim, nos termos do art? 522 n2 2 da Lei 98/97 de 26 de agosto as contas sdo prestadas
em relacdo a cada geréncia, relativamente ao ano econémico em questao.

Tendo em consideragdo a complexidade do trabalho, foi solicitado ao Diretor Geral do
Tribunal de Contas, autorizagdo para que as contas do ano econémico de 2025 fossem
reportadas unicamente a data de 31 de dezembro de 2025, ndao obstante o envio da

relagdo nominal dos responsaveis, de cada periodo.

Por despacho da Excelentissima Senhora Conselheira da Area e considerando os
fundamentos apresentados, nos termos previstos no n.2 4 do Cap. lil da Instrugdo n.2
1/2019 - PG e do ponto 18 da Resolugdo n.2 4/2024 - 22 Seccdo, de 5 de dezembro, foi
autorizado o pedido da apresentacio da conta Unica, respeitante ao ano de 2025, desde
que a referida conta se apresente instruida com a Relagdo Nominal de Responsaveis que
permita identificar os seus responsdveis e correspondentes periodos de exercicio de

fungdes, situagdo plasmada no presente documento.
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O documento apresenta-se estruturado da seguinte forma:

- Uma primeira parte, onde é demonstrada a atividade exercida pela Habitar S. Jodo, E.M.,
no decorrer do exercicio de 2025;

- Uma segunda parte, em que é realizada a apresentacio de contas da empresa municipal,

de acordo com o previsto na legisla¢3o.

Para uma melhor andlise e compreensdo do presente documento, apresenta-se uma
caracterizacdo do patrimdnio de habitagdo social existente no concelho de S. Jodo da

Madeira, com a distribui¢do pelos diversos bairros:

BAIRRO Rua Habitar S. Jodio Proprietarios Livres Comodato  Total Geral
BARBEZIEUX Av. Casaldelo 24 15 3 42
Praga Barbezieux 42 42
BARBEZIEUX Total 24 57 1] 3 B4
BOMBEIROS Rua Aldo de Morais 1 3 32
Rua Guerra Junqueiro 2 6 8
BOMBEIROS Total 3 37 (] 40
FUNDO DE VILA Praga da Repiiblica 60 55 2 1 118
Rua do Poder Local 66 146 1 213
Rua José Moreira 21 78 1 100
Rua Manuel Luis Leite Jnior 1 1
Rua Raul Brandao 8 32 40
FUNDO DE VILA Total 155 312 3 2 472
MOURISCA Rua Alberto Rodrigues Bulhosa 16 31 47
Rua Almada Negreiros 25 16 41
Rua Anténio Sérgio 26 30 56
Rua da Mamoinha 28 32 60
Rua da Mourisca 17 32 1 50
MOURISCA Total 112 141 1 0 254
ORREIRO Rua A do Orreiro 96 2 6 104
Rua B do Orreiro 6 6
Rua Sta. Maria da Feira 183 4 1 188
ORREIRO Total 285 L] 7 298
PARRINHO Rua do Parrinho 21 12 1 34
Rua José Régio 5 43 48
Rua Milheirés de Poiares 6 6
PARRINHO Total 32 55 1 -
TRAVESSAS Rua das Travessas 1 1
TRAVESSAS Total 1 1
OUTROS Rua Eng. Arantes de Oliveira 1 1
OUTROS Total 1 1
Total Geral 613 602 1 12 1238

*Dados recolhidos em 31 Dezembro 2025

Num total de 1.238 habita¢Ses, constata-se que, no final de 2025, 613 alojavam agregados

familiares em regime de arrendamento apoiado.
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Constata-se, ainda, que 602 habitacdes est3o na posse de privados, pois foram adquiridas
pelo regime de propriedade resolivel ou aquisi¢do direta e que, neste caso, tendo sido
inquilinos, beneficiaram de uma redugdo de 20% sobre o valor patrimonial, calculado nos
termos da Portaria legislativa vigente. Este niumero mantém-se igual relativamente aos
anos anteriores conforme politica de ndo venda, que tem sido adotada pelo atual
executivo municipal e que faz parte integrante dos Contratos-Programa celebrados entre
© Municipio e a Empresa Municipal, aprovado anualmente em Assembleia Municipal.

A data de 31 de dezembro de 2025, mantém-se os 7 contratos de arrendamento com
senhorios privados, com vista ao subarrendamento, em regime de arrendamento apoiado,

a familias inscritas para habitagdo, nas seguintes moradas:

Localizagdo Tipologia da fra¢do
R Comendador Rainho T2
R. E¢a de Queirds T3
Praga da Republica T3
R Manuel Luis Leite Janior T2
Patio Anténio Sérgio T3
Praga da Republica T3
Av. S& Carneiro T2

Saliente-se que a empresa municipal dispunha, a data de 31 de dezembro de 2025, de 12
apartamentos que estdo cedidos em regime de comodato, a saber:

* 3 apartamentos cedidos & CERCI para Lar Residencial;

* 3 apartamentos cedidos ao Trilho - Santa Casa da Misericordia de S. Jodo da Madeira,
destinados a apartamentos de partilha para oito pessoas do sexo masculino (dois T4) e
trés pessoas do sexo feminino (um T3) que se encontram em situacao de sem abrigo e se
recuperaram de comportamentos aditivos;

* 1 apartamento cedido no dmbito de um contrato de comodato estabelecido com a
Fundag¢do In-Uba, tendo acolhido, desde 2022, um total de 28 profissionais de saude,

6
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médicos e enfermeiros, no dmbito de um protocolo com o CHEDV, para a realizagdo de
estagio observacional em virias especialidades;

* 1 apartamento em regime de comodato no 4mbito do realojamento de uma proprietaria
com vista a execugdo da operagdo de aquisicdo de terreno 3 Fabrica da lgreja, para
construcédo de 11 fogos, na R. Mestre de Avis, no ambito da candidatura ao programa 1.2
Direito - PRR;

* 2 apartamentos que se destinam a instalagdes dos servigos periféricos da empresa
municipal Habitar S. Jodo, no Bairro do Orreiro;

* 1 apartamento em regime de comodato destinado a habitagdo de um maximo de 5
utentes do Centro Humanitario de S. Jodo da Madeira da Cruz Vermelha, no &mbito dos
fins sociais do protocolo estabelecido com a Seguranca Social, com vista ao
desenvolvimento da resposta de apartamento de autonomiza¢do misto, dirigido
preferencialmente a jovens n3o acompanhados, com medida de promogdo e protegdo
aplicada por uma CPCJ ou pelo Tribunal;

* 1 apartamento em regime de comodato destinado a habitacio de um maximo de 5
utentes da Associagdo de Jovens Ecos Urbanos, no dmbito dos fins sociais do protocolo
estabelecido com a Seguranca Social, com vista ao desenvolvimento da resposta de
apartamento de autonomizagdo misto, dirigido preferencialmente a jovens nao
acompanhados, com medida de promogdo e protecdo aplicada por uma CPCJ ou pelo

Tribunal;

A empresa municipal Habitar S. Jodo tem por missdo a promogdo da habitag¢do social no
municipio de S. Jodo da Madeira e a gestdo social, patrimonial e financeira dos bairros e
outros fogos da empresa. Nos termos dos Estatutos, pode ainda exercer atividades
acessorias relacionadas com o seu objeto principal, designadamente atividades
complementares ou subsididrias da promogio da habitacso social, nomeadamente
aquisicdo, permuta e venda de terrenos ou habitacdes, bem como administracdo do

patrimonio habitacional do municipio que Ihe foi confiado.
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Reforgando, assim, uma politica contraria a venda, verificou-se uma mudanca de
paradigma, assente agora na aposta da aquisicio de imdveis, bem como do arrendamento
a senhorios privados para subarrendamento, ao abrigo do programa do Governo da
Republica 1.2 Direito-PRR, inserido na dindmica das Novas Politicas de Habitacdo, com
vista a dar resposta as necessidades habitacionais.

A empresa tem assumido, como principio maximo de atuagdo, uma gestdo justa e
igualitaria do parque habitacional, passando por um desenvolvimento sustentavel nas

vertentes social, econémica e ambiental.

2. OBJETIVOS

Pretendendo dar resposta ao objeto principal da sua atividade, a empresa definiu os seus
principais objetivos para o ano de 2025, estabelecidos no Plano e Or¢amento aprovado e

gue, sumariamente, se identificam:

* Andlise de candidaturas a habitagio social e consequente atribuicdo, em func¢io do
nimero de apartamentos que se encontram devolutos e que forem alvo de obras de
conservagdo e reparagio;

® Procura de solugdes de melhoria das condigdes habitacionais do pargue municipal;

® Recuperagdo de fogos que se encontram ou vierem a ficar devolutos, para efeitos de
imediata reocupacio;

* Execucdo de obras nos espacos comuns dos edificios de habitagdo social do concelho;

* Realizacdo de pequenas obras de conservagio dos fogos arrendados, a pedido dos
respetivos inquilinos, com a finalidade de garantir um acréscimo na qualidade de vida dos
moradores;

® Avaliagdo e encaminhamento social dos agregados familiares que residam no parque
habitacional gerido pela empresa municipal;

® Controlo rigoroso ao nivel da cobranca das rendas e do estabelecimento de acordos de

regularizacdo de dividas;
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¢ Atuacdo concertada em termos de dentincia de “auséncia de habita¢do”, com vista a
tornar essa habitacdo disponivel para realojar familias que se encontram em lista de

espera.

Na gestdo da habitagdo social, e no que respeita ao relacionamento com os seus
inquilinos, a empresa pautou a sua atuacdo pela tomada de decisGes suportadas em
principios de justica e equidade, aplicando esses principios de forma uniforme e
generalizada. Toda a atuag8o estd procedimentada, é auditavel e foi assegurado o maior
rigor na aplicacdo desses procedimentos, garantindo-se a mesma decisdo para o mesmo
tipo de situagdes.

O presente documento apresenta um resumo das atividades desenvolvidas pela empresa
correspondente ao periodo de 1 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, na
prossecugdo dos objetivos a que se propds, para o qual contou com a colaboragdo dos/das
técnicos/as envolvidos em cada area de atuag3o.

No que se refere ao célculo da renda apoiada, foi tido em consideragdo o disposto no
Decreto-Lei n.2 32/2016, de 24 de agosto, bem como no Regulamento Municipal de

Habitag¢do Social de S. Jodo da Madeira em vigor.

2.1. Manutencao do Parque Habitacional

Do conjunto de atividades desenvolvidas pela Habitar S. Jodo E.M., assume particular
relevdncia a gestdo e manutengio da habitagdo social do municipio. Neste ambito, a
émpresa assegura, e garante, a adequada utilizagdo de todos os fogos sob a sua gestiio e
executa, ou manda executar, agdes de manutengdo preventiva e corretiva dos edificios.
Esta atividade de gestdo e manutencdo corrente do parque habitacional foi suportada
financeiramente pelas rendas cobradas aos inquilinos municipais.

Conclui-se, assim, que os meios financeiros proprios e disponiveis foram fundamentais

para garantir a sustentabilidade, autonomia e o equilibrio financeiro da empresa.
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Relativamente a manutengdo do parque habitacional, durante o ano de 2025 foram
registadas, na aplicagdo informética de gestdo documental, 730 fichas com pedidos de
intervencdo em habitagdes sociais. Destas fichas, resultaram 705 pedidos de intervengao
da responsabilidade da Habitar S. Jo3o e, desses, houve 608 reparacées efetuadas. Apenas
25 pedidos, depois de analisados, ndo foram considerados da responsabilidade da Habitar
S. Jodo.

Ha um conjunto de 97 pedidos de intervengdo ainda em andlise, considerando a
necessidade de andlise prévia, que inclui uma visita in loco, em todos os pedidos com vista
a apurar o tipo de reparacdo necesséria e a responsabilidade da mesma. Nestes casos, n3o
foi, ainda, possivel fazer essa verificagdo prévia na sua totalidade antes da data de 31 de
dezembro de 2025, por varios motivos, nomeadamente, e em varios casos, devido 3
indisponibilidade dos inquilinos para avaliagio dos pedidos por parte dos operacionais.
Assim, a analise destes pedidos de intervengdo, e sua posterior decisdo, foi diferida no
tempo, por ndo ter sido considerada urgente a sua resolugdo.

Registam-se no quadro seguintes, os dados apurados:

N.2 de pedidos de intervengdes nas habitagdes N.2 de interve s| N.2 de intervengaes Taxa de
. : N ¢ . X execucio
com responsabilidade da Habitar S. Jodo se:’nar::pb):ir;:asbljl:;zde realizadas S L (%)
705 25
608 97 86,71%
730

O Conselho de Administragdo continuou a sua aposta no modelo de reparagdo por
administragdo direta, através do trabalho dos trés operacionais no terreno, cujos objetivos
alcangados se prenderam, essencialmente, com a rapidez na resolugcdo das anomalias,
bem como com a significativa redugdio dos custos. Os pedidos de intervencdo nas
habitagbes e nas partes comuns encontram-se distribuidos na tabela seguinte, de acordo

com a sua especialidade:
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N.2 de pedidos de intervengdes nas habitagdes — Por Natureza

oot o e

Humidade/Pintura 60 39 3
Infiltragdes 55 38 6
Cerdmicas 18 12 0]
Tacos 3 0 0
Estores 88 76 0
Carpintaria/Serralharia 64 50 1
Pichelaria 102 99 4
Eletricidade 58 55 0
Cozinhas 85 58 3
Polibans 6 5 0
Instalagdo de Gds/Esquentadores 25 20 5
Campainhas/ Intercomunicadores 17 14 3
Saneamento 20 19 (4]
Entupimentos 47 47 0
Areas Comuns 22 22 0
Méo de obra 52 48 0
Reabilitagbes 3 3 0
Outros 5 3 0

Total 730 608 25

Aquando da atribui¢do de habitagdo a novos inquilinos, cabe, ainda, aos trés operacionais
a tarefa de efetuar uma revisdo geral a habitacdo de forma a fornecer todas as condicdes
necessarias ao bem-estar dos novos moradores, bem como a manutenco das partes

comuns de todas as 36 entradas do bairro do Orreiro.

2.2. Cedéncia do Patriménio Habitacional Municipal

Relativamente a esta matéria, o Municipio de S. Jodo da Madeira ndo promoveu quaiquer
venda de fogo de habitagdo social ao respetivo inquilino, na sequéncia de deliberacdo do
orgdo executivo e deliberativo, como ja referido, tendo-se privilegiado a entrega de
habitagdes a familias carenciadas, ap6s uma integral reabilitagio prévia.

11
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2.3. Condominios

Durante ano de 2025, a empresa municipal Habitar S. Jodo participou em 73 reunibes de
condominio legalmente constituidos onde foram tratadas diversas questdes, tais como, a
eleicdo da administracdo do condominio, a apresentacdo e aprovacio de contas, a
deliberagdo sobre a realizacdo de obras nas partes comuns bem como a mediac¢do de
conflitos entre moradores, apresentando solucdes, resolvendo problemas, tendo sido,
sempre que necessario, prestados esclarecimentos relativos programa 1.2 Direito-PRR.
Relativamente ao Bairro do Orreiro, continuaram a ser transmitidos a todos moradores
das entradas dos 298 fogos, as regras adotadas no que se refere 3 utilizagdo e
manuteng¢do das partes comuns, bem como sensibilizados os moradores para o seu bom
uso nas reunides realizadas.

De acordo com deliberagdo camararia de 5 de maio de 2015, a empresa Habitar S. Jodo
passou a monitorizar o funcionamento das partes comuns dos prédios do bairro do
Orreiro. Coube assim a empresa municipal Habitar S. Jodo proceder a substituicio de
lampadas, interruptores e campainhas, assegurar o custo da manutencéo de extintores e
assegurar o bom funcionamento da porta de entrada. A empresa ficou ainda responsavel
pelo pagamento dos consumos de energia e de dgua das partes comuns.

Aquando da implementacdo destas medidas, a empresa passou a disponibilizar produtos

de limpeza e dgua para que fosse garantido o asseio das partes comuns.

2.4. Recuperacao do Parque Habitacional

A recuperacdo dos complexos habitacionais do Municipio foi uma das principais
preocupa¢bes na gestdo da empresa, sendo constante a atuacdo no sentido de se

incentivarem obras em todos os fogos que apresentem necessidade de intervengio.

12
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Simultaneamente, envidaram-se esforgos no sentido de envolver os inquilinos a manter o
estado de conservacdo do interior das habitagdes que lhes estio atribuidas através da
realizagcdo de reunides de condominio, visitas domicilidrias, bem como de atendimentos
promovidos quer pelas Técnicas de Servigo Social, quer pelo Conselho de Administrac3o.
As obras de conservagdo e reparacdo de apartamentos devolutos foram efetuadas nos
termos do Codigo dos Contratos Publicos e/ou por administragéo direta, com afetacio de
recursos proprios.

Ao nivel da cobertura e fachada dos prédios, a empresa assegurou a sua manutencdo nos
bairros sociais onde habitam exclusivamente inquilinos ou na parte correspondente a

estes, em prédios onde habitam inquilinos e proprietarios.

2.5. Atribui¢ées de habitagio social

Com a transferéncia da gestdo dos processos de inscriggo em habitacdo social do
Municipio para a empresa municipal Habitar S. Jodo, o Conselho de Administragio passou
a assegurar a atribuicdo, gestdo e cessagdo dos contratos de arrendamento das habitacdes
sociais propriedade do Municipio.

Neste enquadramento, e considerando a implementaggio do programa 1.2 Direito — PRR,
bem como, o Programa de Arrendamento para Subarrendamento, o Conselho de
Administracdo manteve, no ano de 2025, o refor¢o da equipa existente com uma técnica
afeta a tempo parcial, igualmente destacada para o servico de atendimento individual e

gestdo dos processos de candidatura a habitacdo social.

Estas funcdes incluem a realizagdo de atendimentos individuais, a analise e instrugdo dos
processos de candidatura, a verificagdo da documentagiio apresentada, a realizagiio de
visitas domiciliarias, a elaboragdo de informacdes e relatérios sociais, bem como todo o
registo, atualizagdo e organizagéo interna da informagdo que antecede a atribuicdo de

habitagdo. Incluem ainda a articulagdo com outras entidades sempre que necessirio, a

13
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gestdao dos contactos com os candidatos, a prestagio de esclarecimentos sobre o
procedimento, a preparagdo dos processos para apreciacio em sede prépria e o

acompanhamento administrativo inerente as diferentes fases do processo de candidatura.

Em caso de atribuicdo de habitagdo social, o procedimento é concluido com a realizacdo
de uma reunidio com os candidatos selecionados, com o objetivo de os informar sobre os
direitos e deveres constantes no Regulamento Municipal de Habitaciio Social de S3o Jodo
da Madeira e no Manual do Inquilino, esclarecer as condigées da atribuicdo e formalizar
0s tramites necessarios a celebracio do respetivo contrato de arrendamento.

A medida que os apartamentos abrangidos pelas empreitadas vdo sendo reabilitados e
reunindo condigBes para atribuicdo, o Conselho de Administracdo procede a anilise das
candidaturas ativas para integracio em habitagdo social, de acordo com a tipologia
habitacional e na modalidade de concurso por inscrigdo, nos termos do disposto no artigo
10.2 da Lei n.2 32/2016, de 24 de agosto, bem como do Regulamento Municipal de
Habitagdo Social de Sdo Jodo da Madeira.

Neste dmbito, sdo igualmente asseguradas a atualizagdo da informagdo social e
documental dos agregados, a reavaliagio das candidaturas sempre que ocorram
alteragbes relevantes, a confirmagdo da adequagio da tipologia a composicdo do
agregado familiar e a preparagdo da informagdo necessaria 4 tomada de decisdo.

A atribuicdo de habitagdo social em regime de arrendamento apoiado é efetuada aos
candidatos que, de entre os que se encontram, em cada momento, inscritos em listagem
propria, apresentem melhor classificagdo, em fungdo dos critérios de hierarquizagdo e
pontuagao definidos para o efeito.

Estes critérios resultaram de uma proposta técnica assente na pontuagdo da matriz de
classificacdo, na andlise dos critérios preferenciais previstos no artigo 11.2 da Lei n.2
32/2016, de 24 de agosto, no Regulamento Municipal de Habitagdo Social de Sdo Jodo da
Madeira, publicado em 9 de setembro de 2021, e ainda numa analise detalhada da

informacé&o social atualizada constante de cada processo.
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No decurso do ano de 2025, a empresa municipal atribuiu 11 apartamentos, de diversas
tipologias, os quais foram objeto de reabilitagdo, no dmbito de uma gestdo financeira

muito equilibrada e da execugdo contrato programa.

2.6. Acgao Social

Na sequéncia da transferéncia de competéncias no dmbito da A¢do Social para a esfera do
Municipio de Sdo Jodo da Madeira, com efeitos a partir de 1 de julho de 2022, foram
redefinidas as zonas de intervengdo territorial a atribuir a cada Servico de Atendimento e
Acompanhamento Social (SAAS). Em resultado desta reorganizagdo, passaram a existir
dois SAAS no concelho, constituidos ao abrigo de protocolos celebrados com a Associagio

de Jovens Ecos Urbanos e com a Santa Casa da Misericérdia de S3o Jodo da Madeira.

Neste enquadramento, as técnicas de servico social da Habitar S. Jodo compete,
essencialmente, a realizagdo de encaminhamentos sociais e a respetiva articulagio com as
entidades competentes, ndo lhes cabendo a gestfo direta dos processos de agdo social.
Ainda assim, e apesar desta redefini¢gdo de competéncias, a intervengdo de dmbito social
continua a assumir particular relevdncia no contexto da atividade desenvolvida pela
empresa municipal, em virtude das especificidades e necessidades associadas aos

contextos habitacionais sobre os quais incide a sua agdo.

Com efeito, a dimens&o social do trabalho desenvolvido pela Habitar S. Jo3o tem vindo a
afirmar-se como complementar, mas indispensével, a sua missdo principal, na medida em
que muitas das situacdes acompanhadas extravasam a mera resposta habitacional e
necessitam de uma intervencdo de proximidade, de mediagio e de articulacdo
interinstitucional. Trata-se, em muitos casos, de probleméticas que, ndo sendo de
natureza material, assumem significativa importdncia no quotidiano das pessoas e das
comunidades, com impacto direto na estabilidade dos agregados, na qualidade das

relagGes de vizinhanga e na vivéncia harmoniosa dos espacos residenciais.
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Neste sentido, a intervencdo social tem vindo a ser realizada de forma continua,
consistente e ajustada as necessidades identificadas, procurando prevenir situagbes de
maior vulnerabilidade, apoiar a superago de dificuldades, promover o encaminhamento
adequado para as respostas existentes e contribuir para a redugdo de assimetrias,
fragilidades e resisténcias a uma convivéncia saudavel. Paralelamente, esta atuacdo tem
igualmente permitido reforgar a proximidade com os residentes, favorecer uma resposta
mais articulada com os servigos da comunidade e promover condicdes mais propicias a
integracdo, a estabilidade e ao bem-estar social.

Nesta area, continuam a assumir particular relevancia, enquanto estratégias privilegiadas
e objetivos a prosseguir, a dinamizacio da vida coletiva e cultural, bem como a
sensibilizacdo dos residentes para a ado¢do de uma conduta social normalizada, solidéria
e fraterna.

A sensibilizagdo da populacdo residente tem assumido um carater preventivo. Importa
referir que a exigéncia do cumprimento das respetivas obrigagGes e das regras
estabelecidas constitui uma preocupacdo permanente do Conselho de Administracdo,

assim como de todas as pessoas colaboradoras da empresa.

Neste ambito, importa ainda salientar que, no final de 2022, foi elaborado e
disponibilizado o Manual do Inquilino, enquanto instrumento de apoio, esclarecimento e
promogao de boas praticas no contexto habitacional. Este documento retine informacdo
relativa aos direitos e deveres dos inquilinos, inclui recomendagbes sobre eficiéncia
energética e integra igualmente o texto do Regulamento Municipal de Habitagdo Social. A
sua cria¢do teve como principal objetivo refor¢ar o conhecimento das regras aplicaveis,
facilitar a integragdo das familias em habitacdo social e promover uma utilizagcdo mais
consciente, responsavel e harmoniosa dos espacos habitacionais. O referido manual foi
entregue a todos os inquilinos e continua a ser disponibilizado a cada nova familia que

venha a ser integrada em habitagdo social.
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De referir que todas as reunibes de condominio realizadas, com a participacdo de
colaboradores da Habitar S. Jodo e a presenca de um elemento do Conselho de
Administracdo, visam ndo sé prevenir situagdes de conflitualidade, como também
promover a harmonia global entre os residentes, reforgando o didlogo, a cooperagdo e o0
sentido de responsabilidade partilhada na gestio dos espacos comuns. Estas reunides
assumem-se, assim, como momentos privilegiados de proximidade, esclarecimento e
mediacdo, contribuindo para a identificagdo atempada de problemas, para a adogdo de
solucdes concertadas e para a promogdo de uma convivéncia mais equilibrada e saudavel.
Regista-se a manutengdo da disponibilidade da empresa para o funcionamento de trés
Apartamentos de Autonomizagdo, destinados a pessoas com percurso associado a
comportamentos aditivos e que se encontram numa fase posterior ao processo de
reabilitagdo, os quais se encontram cedidos, a titulo gratuito, & Santa Casa da Misericérdia
de Sdo Jodo da Madeira desde 2019.

A gestdo dos candidatos é assegurada pelos servicos do Trilho — Santa Casa da
Misericordia, tendo como principal objetivo promover a reintegracdo social e a integracao
no mercado de trabalho destas pessoas, através de um acompanhamento e de uma

monitoriza¢do muito frequentes.

No ambito desta resposta social, a empresa municipal Habitar S. Jodo mantém-se como
parceiro privilegiado, através da sua equipa técnica, que assegura todo o apoio solicitado,
permitindo uma articulagdo em tempo real com o Trilho, com vista 3 monitorizagdo do
percurso evolutivo destas pessoas e a prestagdo do apoio necessario.

Salienta-se ainda, que esta resposta social visa promover a autonomiza¢do das pessoas
acolhidas nestes apartamentos. Para o efeito, e apés a inscricio em habitacdo social e a
verificagdo do cumprimento de todas as condigdes legalmente e regulamentarmente
previstas, pretende-se que lhes possa vir a ser atribuido um apartamento em regime de

partilha, sempre com a concordéncia das pessoas envolvidas.
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Apresentam-se, seguidamente e de forma sucinta, alguns dados relativos aos projetos e

dindmicas comunitarias desenvolvidos no 4mbito social.

2.6.1. Mourisca e Parrinho

A Técnica de Servigo Social afeta a gestdo das candidaturas a habitac3o social desenvolve
igualmente intervencdo social na drea designada, de forma genérica, por Zona Norte, a
qual integra os bairros da Mourisca, Parrinho e Fundo de Vila. No 4mbito destas fungdes,
assegura o atendimento individual dos municipes, a prestacdo de esclarecimentos, a

recolha e verificagdo de documentago e todos os procedimentos associados.

Na zona norte da cidade, mais concretamente nos bairros da Mourisca e do Parrinho, e na
sequéncia do diagnéstico social realizado relativamente & populacio idosa, procedeu-se a
reorganizacdo do servico social de proximidade desenvolvido com a comunidade. Esta
reorganizagdo passou, designadamente, pela dinamizagdo do Espaco Renascer, enquanto
resposta de proximidade orientada para o acompanhamento social, 0 combate ao
isolamento, a promogdo do convivio e o reforco da participagio comunitéria. Neste
contexto, foram desenvolvidas agbes de acompanhamento individual, identificacdo de
situagdes de maior vulnerabilidade, articulagdo com servicos e instituicdes do concelho,
encaminhamento para respostas adequadas, promogdo de atividades de cariz ocupacional
e relacional, bem como iniciativas de sensibilizagio e apoio ajustadas as necessidades
identificadas junto da populag3o residente.

De seguida apresenta-se uma tabela com a listagem das atividades realizadas, dirigidas a

pessoas seniores:

Identificagdo da atividade Destinatarios

Pr_ograma Sénior Ativo Idosos
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Rastreio Visual para seniores ldosos
Clube de Costura e Trico Idosos
Espaco Mente Ativa Idosos
Realizagdo de visitas domiciliarias Moradores e Candidatos HS

Regista-se que, relativamente a todas as visitas domiciliarias efetuadas, foi elaborada a
respetiva Informac&o Social, em fungfio do motivo subjacente e da entidade que solicitou
a intervencdo, bem como assegurados os correspondentes encaminhamentos,
designadamente para servico de apoio domicilidrio, estrutura residencial para pessoas
idosas, unidade de curta, média ou longa duracdo e reabilitagdo, adesdo ao Cartdo Sénior
Municipal, entre outros.

A Técnica assegurou igualmente o encaminhamento dos utentes e a articulacdo com os
dois Servigos de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS) da cidade — a Associagdo
de Jovens Ecos Urbanos e a Santa Casa da Misericérdia, ambos coordenados pelo
Municipio —bem como com as restantes instituicdes do concelho, designadamente a
Seguranga Social local, o Centro de Satde, o Tribunal, o Ministério Puablico, a PSP, o

Hospital e a Comissdo de Proteg3o de Criancas e Jovens, entre outras entidades.

Durante o ano de 2025 foram agendados 1.013 atendimentos para inscricdo em habitac¢io
social, junto da Técnica de Servico Social afeta a este servico, com a colaboracdo da atual
Técnica de Educacdo Social. Convém sublinhar que nem todos os atendimentos dio
origem a um processo de inscrigdo completo para habitacdo social, j& que as pessoas
candidatas, numa primeira fase, s3o informadas de toda a documentagdo obrigatéria para
que o processo fique, efetivamente, ativo e totalmente instruido mas depois, numa
segunda fase, tém, em bom rigor, que entregar todos os documentos solicitados e por
vezes entendem desistir do processo porque encontram outra solugcdo alternativa a
habitagdo social.

Do total de atendimentos agendados, 860 foram efetuados, sendo que 262 decorreram

pelo telefone, 598 presencialmente, e 153 njo se realizaram, por auséncia da pessoa que
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o solicitou. Foram, ainda, realizadas 11 visitas domicilidrias a candidatos inscritos para
habitag&o social.

Refira-se que a 31 de dezembro de 2025 encontravam-se, atualizados e devidamente
instruidos, 434 processos de candidatura a habitagdo social. Destes, cerca de 40%

representam candidaturas de residentes fora do concelho.

Salienta-se que a intervengdo da Técnica em causa, quer por via telefénica quer por
correio eletronico, foi solicitada com elevada frequéncia por alguns moradores dos bairros
do Parrinho e da Mourisca, sobretudo com o objetivo de mediar situagdes de
conflitualidade entre vizinhos.

Acresce que, sempre que a natureza das situagdes o justificou, foi assegurada a devida
articulagdo com as forgas de seguranca competentes. Neste contexto, destaca-se a
eficacia da articulagdo entre os servicos de Acdio Social da empresa municipal Habitar S.
Jodo e a PSP de S&o Jodo da Madeira, em particular no recurso aos agentes afetos ao

servigo de policiamento de proximidade.

2.6.2. Espaco do Orreiro

A equipa do Espago do Orreiro realiza trabalho de intervengao social na drea denominada,
de forma genérica, Zona Sul, e que inclui o bairro do Orreiro. Esta equipa é constituida por
trés pessoas, uma Técnica de Servi¢o Social, uma Educadora Social, a tempo parcial, e uma
Assistente Operacional.

Esta equipa acompanhou, com maior proximidade, cerca de 100 familias, colaborando na
resolugdo de assuntos relacionados com as seguintes instituicGes e também, em alguns
casos, por pedido de colaboragdo das mesmas:

- Municipio de S. Jodo da Madeira;

- Junta de Freguesia de S. Jodo da Madeira;

- Policia de Seguranca Publica;

- Seguranca Social;
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- Tribunal;

- Comissdo de Proteg¢do de Criangas e Jovens;

- Agrupamento de Escolas Dr. Serafim Leite;

- Agrupamento de Escolas Jodo da Siva Correia;

- Bombeiros Voluntarios — para transporte de doentes;

- ULS Entre Douro e Vouga - hospital;

- Centro de Saude: acompanhamento em consultas médicas, acompanhamento para
tratamentos oncoldgicos, psiquiatricos e de maternidade;

- Outros Centros Médicos — para andlises ao domicilio, fisioterapia, exames médicos e
tratamentos com prescricdo médica;

- Conselho Portugués para os Refugiados;

- AIMA, servico de Espinho;

- Centro Nacional de Apoio a Integracdo de Migrantes — CNAIM;

- Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social (SAAS);

- Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS-5G).

De seguida, apresenta-se uma tabela com a listagem das atividades desenvolvidas pela

equipa do Espago do Orreiro:

Identificagao da atividade Destinatarios

Acompanhamento MaiorIDADE Idosos
Articulagdo com programa PT Sénior Idosos

Parceria com os Ecos Urbanos - Semana da Juventude Populagéo Geral
Participacado no Projeto Radar Social com a Camara Idosos

Municipal
Cooperagéo com a Universidade de Aveiro para estudo da Idosos
populagao sénior
Workshop "Ciclo do P&o" Populacédo Geral
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Atelier de Ceramica - Semana Aberta da Casa Azul Popuiacdo Geral
"Projeto Trevo" -Teatro Férum com a Casa dos Choupos Populagao Geral
Matiné Dancgante (atividade mensal) Idosos
Cultura Conjunta com os Ecos Urbanos (mensal) Populagao Geral

Sessfes de sensibilizagdo sobre ambiente e reciclagem

Populagédo Geral

Apoio pedagégico

Jovens

Apoio a Associagdo de Moradores
Mais Orreiro

Populagédo Geral

Dinamizacdo semanal do Clube de Trico

Adultos e Idosos

Visitas Domiciliarias de Acompanhamento

Populacao Geral

Participagdo na Semana da Juventude

Populacdo Geral

Exposicdo de Natal no atrio do Férum Municipal

Adultos e Idosos

Acompanhamento no acolhimento de refugiados

Jovens e Adultos

Dinamizag¢édo da Turma de Costura Populagéo Geral
Participagdo no Mercadinho Sustentéavel Populagio Geral
Participacdo na A Cidade no Jardim Populagao Geral
Acompanhamento de proximidade a seniores isolados com Idosos
PSP
Rastreio visual Idosos

Participagdo em reunides de condominio

Populagéo Geral

Programa Sénior ativo ldosos
Auxilio aquisicdo de bens essenciais a inquilinos isolados Idosos
Acdes no ambito da promogéo da satide Populagao Geral
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Espagco Mente Ativa Yoga Adultos e ldosos

Distribui¢cdo de bens essenciais doados: roupa, alimentos, Populagéo Geral
produtos de higiene e material recreativo para as criancas

Entrega de cabazes de Natal & populacéo sénior isolada Idosos
Informag&o e apoio no preenchimento de documentagio Populacio Geral
diversa
Sessodes criativas do Centro Arte Oliva Adultos e Idosos

Sessdes Grupo de Ativagao Criativa — Teatro Nacional D. Adultos e Idosos
Maria na Casa da Criatividade

Cultura Conjunta com os Ecos Urbanos (mensal) Populagéo Geral
Parceria com o Coletivo Artistico Ponto(s) de Vista! Populagdo Geral
Reunides com encarregados/as de educagéo - Apoio Jovens
Pedagogico

No ambito do Acompanhamento Maiorldade, as atividades realizadas pela equipa
compreendem o atendimento individual para encaminhamento social, para além de,
designadamente, se disponibilizar para efetuar entregas de compras e medicamentos ao
domicilio, efetuar o pagamento de servigos, apoio na aquisi¢do de bens em situacdes de
emergéncia social, o agendamento de consultas, andlises, exames, fisioterapia e
tratamentos clinicos, requerer transporte em situacdes excecionais, informar e
encaminhar para os servicos necessdrios. Salientam-se, como exemplo, os casos de
pessoas isoladas, idosas ou com limitagdes fisicas, que precisam de realizar andlises no
domicilio ou que solicitam, através de contacto telefénico, ajuda para a resolucdo de uma
avaria de um eletrodoméstico ou outra situagdo relacionada com a habita¢o ou com a
sua rotina didria. Acrescenta-se, ainda neste dmbito do Acompanhamento Maiorldade, a
realizacdo e o atendimento telefénico, em muitos casos didrio, a pessoas que se
encontram a residir sozinhas e que t&m necessidade de promover, em alguns casos, ou

receber, noutros, este contacto telefénico diario.

23



S.Joao XL M

A pedido da pessoa e, obviamente, com o consentimento da mesma, manteve-se a
prestacdo do apoio no respeitante a solicitagdo de senhas e preenchimento do Modelo 3
do IRS, bem como na informagdo e solicitacio de documentos a Seguranga Social,
assuntos estes que se revestem de complexidade para uma populagdo sénior e/ou inativa

e sem conhecimentos e/ou sem equipamento informatico.

Tendo em conta as situagGes sociais criticas vividas por algumas familias, essencialmente
no caso de agregados com criangas, a equipa de Agdo Social prestou apoio a cerca de 25
familias através da distribui¢io de géneros alimentares, com o respetivo conhecimento
comprovado da situacdo de vulnerabilidade social e a devida articulacio com a Divis3o de
Agdo Social da Camara Municipal e dos Servicos de Atendimento e Acompanhamento

Social.

Considerando os niveis de envelhecimento da populagdo do bairro e os apoios técnicos
disponibilizados pelo Centro de Salide, em casos devidamente acompanhados e
articulados com os Servicos de Atendimento e Acompanhamento Social, s3o solicitados
apoios a Camara Municipal, através do Regulamento do Programa de Apoio as Familias,
para aquisicdo de produtos absorventes para o corpo, fraldas, pensos para adultos e
protetores de cama, para cerca de 10 agregados com familiar doente e/ou acamado. Para
estas pessoas, estes bens representam um custo elevado no seu orcamento mensal.

Refira-se que sdo também acionados os meios necessarios para proporcionar uma melhor
qualidade de vida, encaminhando ou sinalizando estas situacdes as entidades de
referéncia no concelho, nomeadamente a ACAIS, ao Centro de Saude, a Seguranca Social,
a Universidade Sénior e a outras instituicdes de solidariedade social cujos servicos sdo

dirigidos a esta populagdo mais vulneravel.
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Durante o ano de 2025, manteve-se em funcionamento a modalidade de apoio
pedagdgico, dinamizado pelas Técnicas do Espago do Orreiro e dirigido a jovens
adolescentes que frequentaram o terceiro ciclo do ensino basico, comtemplando a
disponibilizacdo de algum material escolar essencial. Com cerca de 12 jovens
frequentadores do Espaco Fantasia do Orreiro, no final do ano letivo 2024/2025, pode
constatar-se um resultado global bastante satisfatdrio que passou pela transi¢do, de ano

letivo, de 100% dos alunos apoiados.

No ano de 2025, manteve-se em funcionamento o Clube de Tric6. Esta atividade envolveu
um grupo de cerca de 15 senhoras, com idades até aos 85 anos, e concretizou-se através
da execucdo de trabalhos artisticos orientados pela técnica de Servigo Social e, em certas
ocasides, através da colaboragdo de uma arquiteta da Camara Municipal de S. Jodo da
Madeira.

O Clube de Tricd rege-se por “objetivos a curto prazo”, no sentido de estimular a
criatividade e motivacdo de todas as pessoas envolvidas e de dar visibilidade aos
trabalhos, procurando expor as obras trabalhadas. Este projeto comunitério de inclusdo
social permite promover o convivio saudavel, combater o isolamento e promover a
afetividade entre as participantes, e que é visivel através da assiduidade, da participagao e

empenho das pessoas envolvidas.

No ambito do Projeto Europeu de Acolhimento a Refugiados, a Técnica de Servigo Social
do Espago do Orreiro manteve o acompanhamento e integracio de 6 familias de
migrantes inquilinos de habitagdo social.

Neste ambito, as diligéncias necessarias incluiram:

- O acompanhamento de vigildncia médica ou de consultas de urgéncia quando houve
necessidade;

- Realizagdo de todas as acBes necessérias para a requisicdo de apoios econémicos da

Seguranga Social para os adultos e menores;
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- Acompanhamento, em diversos preceitos administrativos, nos estabelecimentos
escolares e nas reunides com os professores e com os pais, na integracdo das criangas e
jovens migrantes;

- Orientagdo e apoio as familias de migrantes na aquisicio de bens, nomeadamente
medicacdo, andlises clinicas, consultas da especialidade e consultas de desenvolvimento,
para as criangas;

- Articulagdo, junto de associagdes locais, para a aquisicio de roupa, calgado, mobilia,
entre outros bens, com vista a contribuir para a garantia de condi¢Ses de vida dignase a
assegurar o bem-estar de todas as pessoas das familias migrantes inquilinas de habitacdo

social.

Da realizacdo de atividades e projetos comunitarios desenvolvidos pelos espacos da
Mourisca e do Orreiro, resultaram os seguintes valores, excluidos os encargos com o
pessoal verificando-se uma crescente eficiéncia na realizacdo das atividades otimizando

recursos humanos e financeiros (valores em euros):

DESCRICAO 2025 2024
Accéo Social - Orreiro 2397 2247
Accéo Social - Mourisca 253 192
Total dos Custos 2650 2439

2.7. Atividade Administrativa

Consideram-se como objetivos administrativos a execucdo de tarefas administrativas
relativas ao funcionamento da empresa, seguindo procedimentos estabelecidos, tarefas
relacionadas com o expediente geral da empresa, utilizando equipamento informatico e

de escritério.
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Inserem-se neste ambito, ainda, o atendimento ao publico que implica receber, classificar,
registar, digitalizar e distribuir pelos colaboradores toda a correspondéncia,
requerimentos e demais documentos, bem como o controlo das tarefas administrativas
de apoio a atividade da empresa, para além de assegurar o atendimento telefénico.

Em 2025, os servicos trabalharam totalmente na aplicacio do "Sistema Integrado de
Documentos e Atendimento" que faz parte do conjunto de aplicagdes informaticas
implementadas na empresa, que integra, ainda, as aplicagdes de “Gestdo e Cobranca
Habitagdo e Rendas” e “Recursos Humanos” que, por sua vez, tém ligagdo a aplicagdo de
“Contabilidade”, estando, desta forma, todos os colaboradores a trabalhar de forma
integrada.

No quadro seguinte sdo apresentados, por tipologia, o numero de atendimentos
efetuados ao balcdo durante o ano de 2025, registados na aplicagdo informéatica "Sistema

Integrado de Documentos e Atendimento":

Numero de atendimentos registados na aplicagéo

"Sistema integrado de documentos e atendimento” - ano 2025

Gerais CTT/Aguas S. bdo Total
Total 4623 701 5324
Médiadiaria 18,72 2,84 21,55

Consideram-se na categoria “Gerais”, os atendimentos relativos ao pagamento da renda,
apresentacdo de pedidos de intervengdo nas habitagSes, pedidos de informacdo,
solicitagbes de mudanca de habitacdo por problemas de mobilidade ou de desadequacéo
de tipologia do agregado, pedidos de mudanga de titularidade, pedido de revisdo de

rendas por alteragdo de rendimentos, entre outros.
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Os atendimentos inseridos na categoria “CTT/Aguas S. Jo3o” dizem respeito ao servico
que a Habitar S. Jodo disponibiliza como posto de correios deslocalizado, e de
proximidade, através de acordo estabelecido com os CTT de S. Jodo da Madeira e a
possibilidade permitida aos moradores de liquidar, ao balcio da sede da Habitar S. Jodo,
as suas faturas & empresa Aguas de S. Jodo. Estes servigos possibilitam as pessoas que
residem perto da sede da empresa e, em particular as pessoas com mobilidade reduzida,
que possam levantar vales postais, receber ou enviar encomendas, carregar teleméveis,
pagar impostos e servicos (faturas de comunicagBes, energia, gas, entre outras), bem
como a conta da dgua, sem que seja cobrada qualquer comissdo. Nesta categoria foram
efetuados 701 atendimentos no ano de 2025, o que reflete uma média de 3 atendimentos
diarios, com um/a trabalhador/a a tempo inteiro.

Segundo dados do documento intitulado Plano de Atividades e Orcamento para o ano de
2026, tendo em conta que a populagdo residente em habitacdo social corresponde a
5,85% do total da populagdo residente em todo o concelho (22 162), de acordo com dados
do INE, do levantamento Censos 2021, constata-se que, de um total de 1 296 pessoas a
residir em apartamentos cuja gestdo pertence & empresa municipal Habitar S. Jodo, cerca
de 32% tém mais de 65 anos. Destes, constata-se que a maioria desconhece o
funcionamento ou ndo tem acesso as novas tecnologias de informagdo, como seja o

netbanking.

Ndo obstante, verifica-se que cerca de 50% dos inquilinos pagam a renda por débito

direto:

Numero de Rendas pagas por dez/23 dez/24 dez/25

A empresa municipal Habitar S. Jodo tem feito, e continuard a fazer, um esforco no
sentido de sensibilizar os moradores para esta modalidade de pagamento da renda que

ndo implica deslocacdes a sede, nem custos adicionais e, por isso, se torna muito mais
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cémoda. Sob o ponto de vista da empresa, permite uma agilizagdo dos procedimentos,

evitando circulagdo de dinheiro e poupando tempo na execucdo das tarefas.

As instalagdes da Habitar S. Jodo, sitas na Rua do Poder Local, dispSem, no exterior, de
uma caixa multibanco, cuja utilidade se tem revelado de elevada importancia para os
moradores. No decurso do ano de 2025, o edificio foi dotado de um novo equipamento de
caixa multibanco, em substituicdo do anteriormente existente, por este se encontrar
obsoleto e impossibilitado de ser utilizado. Os encargos associados ao fornecimento de
energia elétrica, ao sistema de videovigilincia da drea técnica e ao alarme de intrus3o sio

suportados pela empresa municipal.

2.8. Servicos de teleassisténcia

O Municipio de S. Jodo da Madeira mantém um contrato de prestagdo de servicos com a
empresa Helpphone para teleassisténcia domicilidria a pessoas idosas que residem
sozinhas, que no ano 2025 totalizaram 22 utilizadores. A empresa Habitar S. Jodo colabora
com o Municipio, disponibilizando o seu responsdvel técnico para se deslocar as
habitacbes a pedido dos servicos do call-center da Helpphone, bem como no sentido de
proceder a instalagdo dos equipamentos, destinados a solicitar auxilio, e que sao

utilizados por pessoas idosas e isoladas que residem nos bairros.

3. EVOLUCAO DOS GASTOS

Ao longo dos ultimos exercicios, a empresa tem vindo a suportar gastos inerentes a sua
atividade com vista ao cumprimento da sua missiio e na permanente procura de atingir os
objetivos anuais programados e orcamentados. Como resulta da analise as areas
funcionais da empresa, verificou-se que os principios e objetivos propostos foram na

generalidade atingidos.
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Da analise dos principais gastos registados nas suas contas, nos anos de 2024 e 2025,

resultou o quadro seguinte (valores em euros):

DESCRICAO 2025 2024
Fornecimento e Servigos Externos 522 393 515 271
Gastos com o Pessoal 289 290 287 170
Gastos de depreciacéo e de amortizagéo 11 450 10224
Perdas por imparidade 0 0
Outros gastos e perdas 682 943
Custos Operacionais 823 815 813 608
Imposto s/e Rendimento Exercicio 673 919
Total dos Custos 824 488 814 527

Face aos valores descritos para o ano de 2025, apresentam-se os seguintes comentarios:

3.1. F.S.E. - Fornecimentos e Servicos Externos

A rubrica “Fornecimentos e Servicos Externos”, no exercicio de 2025, apresentou um
montante de 522.392,96€.

Note-se a evidéncia de ganhos de eficiéncia pela é&nfase dada na recuperacio e
manutencdo de habitagdo social através de recursos préprios/administragdo direta, em
detrimento da contratagéo externa nos termos do Cédigo dos Contratos Pblicos.

De real¢ar que no ambito do Contrato Programa celebrado entre o Municipio e a Habitar
S. Jodo, a empresa municipal assume os montantes necessirios ao pagamento das
prestacdes dos empréstimos contraidos pela Cdmara Municipal referente a construcso
dos 298 fogos do Bairro do Orreiro e dos 84 fogos da Praca Barbezieux.

Em 2025, estas prestacdes ascenderam aos 205.272,42€ e foram langadas na rubrica de

Fornecimentos e Servicos Externos.
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3.2. Gastos com o Pessoal

No que respeita a rubrica “Gastos com o Pessoal”, no valor de 289.290,08€, engloba nido
s6 vencimentos, mas também encargos sociais, seguros de acidentes de trabalho, gastos
de formagdo especifica e gastos com a medicina no trabalho.

A rubrica reflete, ainda, a atualiza¢io salarial constante do Orgamento de Estado.

3.3. Perdas por Imparidade

A data de 31 de dezembro de 2025, o saldo de “Inquilinos — dividas de rendas” era de
254.480,65€ e o saldo de “Inquilinos - dividas de acordos” cifrava-se em 60.791,38¢€.
Tendo em consideracdo os montantes com vencimento ja ultrapassado, bem como os
processos em curso de recuperagdo de dividas em mora, apurou-se o montante da conta
219 - Perdas por Imparidade Acumuladas de Dividas de Clientes, com um valor de
213.530,99€ e que corresponde ao montante de 177.563,41€ de rendas, e a verba de
35.967,58€ de dividas de acordos.

A opgdo do Conselho de Administragio de manter a contratacao de um advogado
responsavel pela recuperagdo de dividas em mora, para além da elaboracdo de pareceres

juridicos sobre diversos assuntos relacionados com a Lei do Arrendamento Apoiado,
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permitiu continuar a realizagdo de um maior controlo das referidas dividas. Ainda assim, a
atual conjuntura é propicia a um maior atraso nos pagamentos das rendas nas habitacGes
sociais pelo que, apesar desse maior controlo, foi prudente considerar, como perdas por

imparidade, todas as dividas com vencimento superior a 6 meses.

3.4. Outros Gastos

As restantes contas de “Gastos” totalizam 12.132,31€, sendo que o montante de
11.450,10¢€ se refere a gastos de depreciacdo e de amortizacao do imobilizado, calculados

nos termos legais.

4. EVOLUGAO DOS RENDIMENTOS

Da andlise dos principais rendimentos registados nas contas, ao longo dos dltimos

exercicios, foi elaborado 0 mapa seguinte (valores em euros):

DESCRICAO 2025 2024
Rendas* 628 727 579 846
Subsidios a Exploragdo 194 152 202 506
Outros Rendimentos e Ganhos 2285 32 566
Rendimentos Operacionais 825 164 814 918
Total dos Rendimentos 825 164 814 918

*Corresponde a conta 72 - “PrestacBes de servicos e concessdes”, do balancete.

Verifica-se que no periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2025, a totalidade dos
Rendimentos Operacionais corresponde ao montante de 825.164,00€.

No ano de 2022 decorreu o periodo de avaliagdo das circunstancias que determinaram o
valor da renda a pagar pelos inquilinos de habitagdo social, tendo-se verificado uma
evolugdo positiva da receita proveniente das rendas, com efeitos no ano de 2024.

A renda média mensal praticada nos fogos de habitag¢&do social do municipio de S. Jo3o da

Madeira, referente ao ano 2025, resultou em aproximadamente 80,13€.
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No que toca as rendas praticadas apresenta-se, de seguida, uma tabela com o registo de

uma relagdo do nimero de inquilinos por escaldo de rendas praticadas em 2025:

Valor da renda (euros) | N.2 inquilinos | Percentagem

Até 5,37 41 6,51%
>537<=10 30 4,76%
>10<=20 53 8,41%
>20<=50 162 25,71%

> 50 <= 100 153 24,29%

> 100 <= 200 130 20,63%
> 200 <= 300 44 6,98%
> 300 <= 410,31 17 2,70%

Total 630 100,00%

Constata-se que 6,51 % dos inquilinos pagaram a renda minima, que corresponde a 1% do
valor do IAS - Indexante dos Apoios Sociais, em vigor para o ano em causa. Por outro lado,
pode concluir-se que cerca de 4,76% dos inquilinos pagaram uma renda entre 5,37€ e 10
euros, durante o ano de 2025.

Salienta-se, ainda, que quase 25,71% dos inquilinos pagam um valor da renda
compreendido entre 20 e 50 euros e que cerca de metade dos inquilinos (45,40%) pagam

renda inferior ou igual a 50 euros.

Como nota final deste ponto, refere-se que a ribrica “Subsidios 3 Exploracio” reflete o
contrato-programa celebrado entre o Municipio de S. Jodo da Madeira e a empresa
municipal Habitar S. Jodo.

A rubrica “Outros rendimentos e Ganhos” inclui, entre outros, comissdes dos CTT e

indemnizages de sinistros, no valor de 2.284,98€.
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5. A EXECUGAO ORGAMENTAL

Os quadros seguintes apresentam as taxas de execucdo de receita e de despesa:

Controlo orcamental receita/despesa 2025

3 Executada do Executada do exercicio
Prevista ; total
exercicio anterior
2.3.1 Receita total 944 369,56 € 82052591 € 158 234,50 € 978 760,41 €
2.3.2 Despesa total 944 369,56 € 906 033,71 € 0,00€ 906 033,71 €

O presente quadro foi elaborado numa dtica de contabilidade orcamental, em gue esta
subjacente o classificar econémico que passou a ser obrigatério, a partir de janeiro de
2020, por for¢a da entrada em vigor do SNC-AP, cujo dmbito de aplicagao inclui a empresa
municipal.

De referir que a receita da empresa mantém grande regularidade de valores e de
proveniéncia.

Sdo, assim, receitas da empresa, as rendas de habitagdo social e as transferéncias
efetuadas pelo Municipio de S. Jodo da Madeira, no ambito do Contrato-Programa.

No que se refere a despesa, trata-se na sua esséncia de despesa corrente, englobando
despesas de funcionamento, encargos com pessoal, fornecimentos e servigos externos,
onde se incluem as despesas com as pequenas reparagdes do parque habitacional e os

encargos com os empréstimos de habitac3o social.

6. INFORMAGOES GERAIS

Afirmamos, sem qualquer reserva, que a data de 31 de dezembro de 2025, ndo existem
dividas em mora ao Estado ~ Seguranga Social e Impostos — dando-se assim cumprimento,
entre outros, ao estabelecido no artigo 210.2, da Lei n? 110/2009, de 16 de novembro.

A empresa ndo detém, nem deteve, até 31 de dezembro, quotas proprias.
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Durante este periodo, ndo foram verificados negécios entre a empresa e 0S seus
administradores.

A empresa ndo apresentou despesas de investigagdo e desenvolvimento, visto que o seu
sector de atividade ndo a obriga a investir neste tipo de rubricas.

Durante o ano de 2025, a sociedade realizou investimentos necessarios 2

substituicdo/atualizagdo de material de uso corrente na sua atividade.

7. FACTOS RELEVANTES

No dia 18 de dezembro de 2024, a Assembleia Geral aprovou o Plano e Or¢amento para o
ano de 2025.
Em margo de 2025, foi celebrado novo contrato-programa entre o Municipio e a Habitar S.

Jodo, a vigorar durante 0 ano de 2025.

8. FACTOS DO PERIODO SUBSEQUENTE

O aumento das pressdes inflacionistas que ja se vinham sentindo, provocadas pelo
agravamento dos precos da energia, que afetam transversalmente todos os setores de
atividade e penalizam, em particular, o consumidor final, sofreram um brutal
agravamento com o estalar da guerra entre a Rissia e a Ucrania. Estas pressdes
inflacionistas que se fazem ja sentir nos precos dos combustiveis, onde se tém verificado
sucessivos aumentos de pregos, poderdo conduzir a um aumento dos custos fixos e dos
gastos de estrutura da empresa, bem como uma perda de competitividade e eventual
redugdo do volume de vendas e de servicos prestados. Adicionalmente, a guerra no seio
na Europa tem provocado uma disrupgdo no normal funcionamento dos mercados e do
livre comércio, pela implementagdio de san¢Bes econémicas e comerciais por parte de
varios paises, o que, a par da enorme e sem precedentes crise de refugiados, criou
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atualmente, elevada incerteza no comércio e relagbes econémicas a nivel mundial e, em
particular, quanto a execucdo prevista da atividade da empresa, cuja duragio estara
intimamente correlacionada com a duragdo e dimens3o da guerra.

De realcar, ainda, o possivel alastramento da guerra para outros paises europeus, dada a
nova posicao estratégica da administragdo Trump e a sua politica comercial agressiva que
tem provocado a disrupgdio do comércio internacional, bem como a escalada da guerra na
Palestina.

A esta data, apesar de ndo estarmos em condigdes de quantificar com fiabilidade os
possiveis efeitos na atividade normal da empresa, acreditamos n3o estar em causa a

continuidade das operagGes futuras da empresa.

9. PERSPETIVAS FUTURAS

As apostas fundamentais continuardo a ser a reabilitagio imediata de fogos devolutos
para a promogdo da habitacdo social no Municipio de S. Jodo da Madeira, a gestdo social,
patrimonial e financeira dos bairros sociais e de outros fogos.

Continuara a ser objetivo da empresa municipal a adequa¢do da habitacdo social as
especificidades da sua populagdo, quer no que se refere a aspetos fisicos/mobilidade quer
a questdes sociais, prevendo-se assim intervengdes multidisciplinares através das
diferentes valéncias da empresa.

Durante o ano de 2025, a Habitar S. Jodo continuou a participar em todas as reunides
quinzenais de acompanhamento da implementagdo da Estratégia Local de Habitagdo e da
candidatura ao programa 1.2 Direito — Programa de Apoio ao Acesso & Habitacdo, na
pessoa da sua Diretora, tendo, ainda, colaborado na pré-analise das candidaturas ao

programa 1.2 Direito, conforme Estratégia Local de Habitag3o de S. Jodo da Madeira.
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Para 0 ano 2026 prevé-se um aumento do numero de fogos disponiveis para atribuicio no
regime de arrendamento apoiado, a familias inscritas para habitac¢do social, no ambito das

candidaturas submetidas ao programa 12Direito.

10. PROPOSTA DE APLICAGAO DE RESULTADOS

Analisados os documentos de Prestacdo de Contas do exercicio de 2025, o Conselho de
Administracdo Executivo da Habitar S. Jodo — Empresa Municipal de Habitacdo, E.M.
propde, de acordo com os Estatutos da Empresa, que o Resultado Liquido do Exercicio
apurado no valor de 676,32€, seja integralmente transferido para a conta “Reservas

Legais”.

11. CONCLUSAO

Consciente da responsabilidade social que envolve a sua atividade e perante a
especificidade socioeconémica das pessoas inquilinas, a empresa municipal Habitar S.
Jodo desenvolveu toda a atividade necessaria e imperiosa & melhoria das suas condi¢cbes

de vida ao nivel habitacional, da salide mental e de combate ao isolamento e solidio.

A Habitar S. Jodo, em estrita colabora¢io com o Municipio, desenvolveu respostas
pioneiras para as familias que procuram em S. Jodo da Madeira estabilidade habitacional,
quer através de diversos programas no dmbito das Novas Politicas de Habitacio, bem
como da manifestagdo de disponibilidade para a implementagdo de respostas sociais

inovadoras, visiveis através dos contratos de comodato celebrados.
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S. Jodo da Madeira, 31 de marco de 2026

Conselho de Administragdo da Habitar S. Jodo

Assinado por: Dulce Maria Azevedo de Pinho
Santos

Num. de Identificacdo: 11236091

Data: 2026.04.09 13;00:54+01'00"

Presidente - Dulce Maria Azevedo de Pinho Santos
Assinado por: TIAGO RAUL DE ALMEIDA CORREIA
Num. de Identificagdo: 12800301
Data: 2026.04.10 09:17:57++01'00"

Vogal — Tiago Rail de Almeida Correia

Assinado por: Pedro Nuno Mourato Baptista Gual
Num. de Identificacdo: 07753518
Data: 2026.04.09 18:58:58+01'00°

Vogal — Pedro Nuno Mourato Baptista Gual
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BALANCO
HABITAR S. JOAO - ENTIDADE EMPRESARIAL
MUNICIPAL DE HABITACAO, E.M. NIF 506.546.365

Rua do Poder Local, 347 Patrimdnio 250.000,00 €
3700-225 S. J. Madeira

Balanco individual em 31 de dezembro de 2025 Euro
DATAS
RUBRICAS NOTAS 31.12.2025 51122024
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 1.2]5 5.317,12 5.031,77
Propriedades de investimentos 1.2|8 210.304,14 216.548,76
Ativos intangiveis 3 4.092,00 0,00
ParticipagOes financeiras 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
219.713,26 221.580,53
Ativo corrente
Inventarios 0,00 0,00
Activos bioldégicos 0,00 0,00
Devedores por transferéncias e subsidios 0,00 0,00
Devedores por empréstimos bonificados 0,00 0,00
Clientes, contribuintes e utentes 9|23 119.589,85 110.744,36
Estado e outros entes publicos 18 327,00 1.891,87
Outras contas a receber 14]18]20} 23 135.395,20 155.775,55
Diferimentos 18 51.094,60 18.438,40
Activos financeiros detidos para negociagio 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Caixa e depdsitos 1.2|23 78.781,86 89.451,56
385.188,51 376.301,74
Total do ativo 604.901,77 597.882,27
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HABITAR S. JOAO - ENTIDADE EMPRESARIAL
MUNICIPAL DE HABITACAO, E.M.

Rua do Poder Local, 347
3700-225 S. J. Madeira

NIF 506.546.365

Patriménio 250.000,00 €

Balanco individual em 31 de dezembro de 2025 Euro
DATAS
RUBRICAS NOTAS 31-12-2025 31-12-2024
PATRIMONIO LiQUIDO
Patriménio / Capital 23 250.000,00 250.000,00
Outros instrumentos de capital préprio 0,00 0,00
Prémios de emissdo 0,00 0,00
Reservas 23 129.698,12 129.307,36
Resultados transitados 23 7.248,86 7.248,86
Ajustamentos em ativos financeiros 0,00 0,00
Excedentes de revalorizagio 0,00 0,00
Outras variagdes no patriménio liquido 23 53.981,17 54.810,52
Resultado liquido do periodo 676,32 390,76
Interesses que nao controlam 0,00 0,00
Total do Patriménio Liquido 441.604,47 441.757,50
PASSIVO
Passivo n3o corrente
ProvisGes 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00
Responsabilidades por beneficios pds-emprego 0,00 0,00
QOutras contas a pagar 0,00 0,00
0,00 0,00
Passivo corrente
Credores por transferéncis e subsidios concedidos 0,00 0,00
Fornecedores 1.2|23 6.427,78 479,19
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 18|23 7.638,11 6.311,09
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00
Qutras contas a pagar 1.2]18|23 98.158,52 99.038,09
Diferimentos 18 51.072,89 50.296,40
Passivos financeiros detidos para negocia¢do 0,00 0,00
Outros passivos financeiros 0,00 0,00
163.297,30 156.124,77
Total do passivo 163.297,30 156.124,77
Total do Patriménio Liquido e do passivo 604.901,77 597.882,27
Assinado por: TIAGO RAUL DE ALMEIDA CORREIA
Num. de ldentificagdo: 12800301 40
Data: 2026.04.1009:1942+0100' g Conselho de Administracio O Copntabillita Certificado

Assinado por: Dulce Maria Azevedo de Pinho Assinado por: Pedro Nuno Mourato Baptista Gual
Santos Num. de Identificagao: 07753518

Num. de Identificacao: 11236091 Data: 2026.04.09 19:00:19+01'00"

Data: 2026.04.09 13:02:46+01'00'
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS

HABITAR S. JOAO - ENTIDADE EMPRESARIAL MUNICIPAL DE HABITAGAOQ, E.M.

Rua do Poder Local, 347
3700-225 S. J. Madeira

Demonstracdo dos resultados por naturezas individual

2 /

NIF 506.546.365

Capital Social 250.000,00 €

do periodo findo em  31de dezembro de 2025 Euro
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 2L

31-12-2025 31-12-2024
Impostos e taxas 0,00 0,00
Vendas 0,00 0,00
PrestagGes de servigos 138 628.727,41 579.846,13
Transferéncias correntes e subsidios 3 exploragdo obtidos 14|20|28 194.152,00 202.506,00
Variagbes nos inventarios da produgio 0,00 0,00
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0,00
Fornecimentos e servigos externos 20123 -522.392,96 -515.271,49
Gastos com o pessoal 19 -289.290,08 -287.170,24
Transferéncias e subsidios concedidos 0,00 0,00
PrestagBes sociais 0,00 0,00
Imparidade de inventérios (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 9 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Imparidades de investimentos nao deprecidveis/amortizdveis (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumentos/reducdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 13|23 2.284,98 32.566,11
Outros gastos e perdas 23 -682,21 -942,75
Resultado antes de depreciagBes e gastos de financiamento 12.799,14 11.533,76
Gastos / reversdes de depreciacio e amortizacio 3|5|8 -11.450,10 -10.223,87
Imparidades de investimentos depreciaveis/amortizéveis (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 1.349,04 1.309,89
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados 0,00 0,00
Resultado antes de impostos 1.349,04 1.309,89
Imposto sobre o rendimento 18 -672,72 -919,13
Resultado liquido do periodo 676,32 390,76

O Conselho de Administracio

Assinado por: Dulce Maria Azevedo de Pinho__Assinado por;

Santos Num. de Identificagdo: 07753518
Num. de Identificagdo: 11236091 Data: 2026.04.09 19:01:04+01'00'
Data: 2026.04.09 13:04:24+01'00"

Assinado por: TIAGO RAUL DE ALMEIDA CORREIA
Num. de Identificagdo: 12800301
Data: 2026.04.10 09:21:14+01'00"
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DFC — DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
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2 Fotas

éncisd & dobeidios
Caixa gerada pelaz operagdes
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ANEXO AO BALANGO E A DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS

EXERCICIO DE 31/12/2025

1. Identificagdo da entidade, periodo de relato e referencial
contabilistico

1.1 Identificagdo da entidade, periodo de relato

A Habitar S. Jodo — Empresa Municipal de Habitagdo, E.M., é uma empresa municipal,
constituida em 2003, com sede social na Rua do Poder Local, 347, S. Jo3o da Madeira com
o n.2 de identificagéo fiscal 506 546 365. Estd matriculada na Conservatéria do Registo
Comercial de S. Jodo da Madeira com o n.2 1/20031202, com um capital social de
250.000,00 euros e tem como atividade principal a promogdo da habitagdo social no
Municipio de S. Jodo da Madeira, a gestdo social, patrimonial e financeira dos bairros
sociais e de outros fogos.

Em 5 margo de 2013 foram alterados os Estatutos da Empresa, por forma a dar
cumprimento a Lei n.2 50/2012 de 31 de agosto.

Nome da empresa-mde imediata: Municipio de S. Jodo da Madeira.

E efetuada consolidag3o de contas com o Municipio, nos termos legais.

1.2 Referencial contabilistico e demonstrag¢des
financeiras

a) Indicacdo de que foi aplicado o referencial contabilistico SNC-AP e justificacio
das disposicdes deste normativo que, em casos excecionais, tenham sido
derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstragdes financeiras, tendo em
vista a necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do
ativo, do passivo e dos resultados da entidade.
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As presentes demonstragbes financeiras foram preparadas no pressuposto da
continuidade das operacdes, a partir dos registos contabilisticos da Empresa e de acordo
com as normas do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administragées Publicas
(SNC-AP).

O conjunto dos normativos que integram o SNC-AP foi utilizado para a elaboracio de
demonstra¢Bes financeiras completas. As demonstra¢des financeiras foram elaboradas
com um periodo de reporte coincidente com o ano civil, no pressuposto da continuidade
de operagdes da Empresa e no regime de acréscimo, utilizando os modelos das
demonstragdes financeiras previstos em portaria, designadamente o balanco, a
demonstracdo dos resultados por naturezas, a demonstragdo das alteragdes no patrimio
liquido, a demonstragdo dos fluxos de caixa e o anexo, com expressdo dos respectivos
montantes em euros.

As demonstragdes financeiras foram preparadas segundo as disposicdes em vigor em
Portugal, vertidas no Decreto-lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, na reda¢do dada pelo
Decreto-Lei n.2 85/2016, de 21 de dezembro.

A partir de 2015, a empresa passou a integrar o Setor Institucional das Administragdes
Publicas (S.13 nos termos do cédigo do Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais -
SEC 2010), aplicando-se consequentemente a Lei dos Compromissos e Pagamentos em

Atraso — LCPA.

b) Indicagdo e comentdrio das contas do balango e da demonstragio dos resultados
cujos contetidos ndo sejam comparaveis com os do periodo anterior.

O disposto do Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro (com a redacdo dada pelo

Decreto-Lei n? 85/2016, de 21 de dezembro), obrigou a entidade a implementacdo do

SNC-AP no periodo de 2020, transitando assim do SNC em 2019.
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As entidades publicas sujeitas ao SNC-AP, mesmo aquelas que j& disponham de
contabilidade patrimonial em regime de acréscimo, tiveram de preparar um balango de

abertura relativo ao primeiro exercicio da sua aplicagdo.

c) Apresentagdo ou classificagdo de itens nas demonstragdes financeiras quando
forem alteradas, as quantias comparativas devem ser reclassificadas, a menos
que a reclassificagdo seja impraticdvel.

A obrigagdo da aplicagdo pela primeira vez do SNC-AP ocorreu em 2020. Posteriormente,
ndo se verificou qualquer reclassificac3o.

d) Comentério do érgdo de gestdo sobre a quantia dos saldos significativos de caixa
e seus equivalentes que ndo estejam disponiveis para uso.

O 6rgdo de gestdo afirma ndo se verificar a existéncia de saldos de caixa e seus
equivalentes que ndo estejam disponiveis para uso.

e) Desagregacao dos valores inscritos na rubrica de caixa e em depésitos bancérios.

Rubrica Euros

Caixa

Depésitos a ordem 78.781,86

Depdsitos a prazo

Depdsitos consignados

Depositos de garantias e caugdes
Total de caixa e depésitos| 78.781,86

2. Principais politicas contabilisticas, altera¢des nas estimativas
contabilisticas e erros

2.1 Bases de mensuragdo usadas na preparagao das
demonstragoes financeiras

a) Ativos intangiveis
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Os ativos intangiveis, que compreendem essencialmente o desenvolvimento do site da
empresa que se encontra localizado num servidor externo, encontram-se registados ao
custo de aquisi¢do, deduzido das amortizages e de quaisquer perdas por imparidade
(modelo do custo). Estes ativos sdo amortizados a partir do momento em que os ativos
subjacentes estejam concluidos ou em estado de uso, pelo método da linha reta, de uma
forma consistente, durante um periodo de trés a seis anos, decorrente da aplicacio das
taxas de amortizagdo correspondentes aos anos de vida qtil.

Os ativos intangiveis apenas sdo reconhecidos quando for provavel que deles advenham
beneficios econémicos futuros para a Empresa, sejam por ela controldveis e que os

mesmos possam ser mensurados com fiabilidade.

b) Ativos fixos tangiveis
Os ativos fixos tangiveis adquiridos até 1 de janeiro de 2009 encontram-se registados ao
seu custo considerado, o qual corresponde ao custo de aquisigdo.
Os ativos fixos tangiveis adquiridos ap6s aquela data encontram-se registados ao custo de
aquisi¢do, deduzido de depreciagdes e quaisquer perdas por imparidade acumuladas.
As depreciagbes sdo calculadas, quando o ativo estiver disponivel para uso, pelo método
da linha recta, de uma forma consistente de periodo a periodo, numa base de

duodécimos, de acordo com as seguintes vidas Gteis estimadas.

Anos
Terrenos e recursos naturais -
Edificos e outras construgées 50-100

Equipamento basico 8-16
Equipamento de transporte -
Equipamento administrativo 3-16

Equipamentos biolégicos -
Outros activos fixos tangiveis 4-16

Estes ativos sdo depreciados a partir do momento em que estejam prontos para

utilizagao.
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Os custos com a manutengdo e reparagio que n3o aumentem a vida util destes ativos s3o

registados como gastos do periodo em que ocorrem.

c) Propriedades de Investimento
As propriedades de investimento compreendem terrenos e edificios detidos para obter
rendimento e/ou valorizagdo de capital, e ndo para uso ou para venda no curso ordindrio
do negdcio.
As propriedades de investimento sdo registadas ao custo de aquisicio acrescido de
dispéndios directamente atribuiveis, deduzido de qualquer depreciagBes e quaisquer
perdas por imparidade acumuladas (modelo de custo).
As depreciacbes sdo calculadas sistematicamente pelo método da linha reta, de uma
forma consistente de periodo a periodo. De acordo com este método, a depreciacdo é
constante durante a vida Gtil do ativo se o seu valor residual n3o se alterar. As taxas de
depreciagdo decorrem dos anos de vida dtil estimados. As depreciacbes que integram as
propriedades de investimento iniciam-se quando estas estiverem disponiveis para uso,
numa base de duodécimos, e so cessam na data em que forem desreconhecidas ou
classificadas para venda.
Os gastos incorridos (manutengBes, reparagBes, seguros e impostos), a par dos
rendimentos/rendas obtidos com propriedades de investimento, sdo reconhecidos na
demonstragdo dos resultados do periodo a que se referem.
No ano de 2011, procedeu-se a transferéncia da Loja (ex-sede) da rubrica “Ativos Fixos
Tangiveis — Edificios e Outras Construgdes” para a rubrica “Propriedades de

Investimento”, pela cedéncia a titulo oneroso ao Municipio, que se mantem.

d) Instrumentos financeiros

a) Dividas de terceiros
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As dividas de terceiros sdo registadas ao custo e apresentadas no balango, deduzidas de
eventuais perdas por imparidade, de forma a refletir o seu valor realizével liquido.

As perdas por imparidade s&o registadas na sequéncia de eventos ocorridos que indiquem
objetivamente e de forma quantificavel, que a totalidade ou parte do saldo em divida nio
sera recebido. Para tal, a Empresa tem em consideragdo informacio de mercado que
demonstre que o cliente esta em incumprimento das suas responsabilidades, bem como
informagdo histérica dos saldos vencidos e ndo recebidos. No caso de disponibilidade de
informacdo judicial que comprove a existéncia de ameagas a continuidade das operagoes
do devedor ou a capacidade de satisfazer os seus compromissos ou ainda, a partir do
momento em que a Empresa tenha em curso agdo judicial com vista & cobranca dos seus

créditos, sdo reconhecidas perdas por imparidade correspondentes a totalidade do

crédito.

b) Dividas a terceiros

As dividas a fornecedores ou a outros terceiros que ndo vencem juros sdo registadas ao
custo. O seu desreconhecimento sé ocorre quando cessarem as obrigactes decorrentes
dos contratos, designadamente quando tiver havido lugar a liquidagio, cancelamento ou

expiragao.

c) Passivos financeiros e instrumentos de capital préprio

Os passivos financeiros e os instrumentos de capital proprio sdo classificados de acordo
com a substdncia contratual da transacgdo, independentemente da forma legal que

assumem.

d) Caixa e depdsitos bancérios

Os montantes incluidos na rubrica “Caixa e depdsitos bancarios” correspondem aos
valores de caixa, depésitos & ordem, depésitos a prazo e outros depésitos bancérios que

sejam mobilizaveis sem risco significativo de alteracdo de valor. Se o seu vencimento for

50

e

9



S.Joao

inferior a 12 meses, sdo reconhecidos no activo corrente; caso contrario, e ainda quando
existirem limitacdes a sua disponibilidade ou movimentacio, sdo reconhecidos no activo

nao corrente.

e) Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes

As provisdes sdo reconhecidas apenas quando existe uma obrigacdo presente (legal ou

construtiva) resultante de um evento passado, seja provével que, para a resolugio dessa
obrigagdo, ocorra uma saida de recursos e o montante da obrigagio possa ser
razoavelmente estimado.

A empresa tem devedores de rendas e acordos cujos processos se encontram na posse do
advogado da empresa com vista a recuperagio da divida - 23 processos de cobranca de
divida

Raramente se consegue a penhora de salério, pelo que além de morosos os processos
habitualmente resultam na anulagdo da divida na sequéncia de certiddes de

incobrabilidade emitidas pelos solicitadores de execugdo.

f) Regime de acréscimo

Os gastos e rendimentos sdo registados no periodo a que se referem, independentemente
do seu pagamento ou recebimento, de acordo com o regime de acéscimo. As diferencas
entre os montantes recebidos e pagos e as correspondentes receitas e despesas sdo

registadas nas rubricas “Outras contas a receber e a pagar” ou “Diferimentos”.

g) Rédito
O rédito relativo a prestagdes de servicos e juros decorrentes da atividade ordinaria da
Empresa, € reconhecido pelo seu justo valor, entendendo-se como tal os valores que s3o
fixados nos contratos de arrendamento, acrescidos das respectivas penalizacdes quando

as rendas sdo pagas fora do prazo.
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Em termos de prestagdes de servigcos, o rédito associado é reconhecido com referéncia a
fase de acabamento da transacgdo (método da percentagem de acabamento) 3 data do

balango, se o desfecho puder ser estimado com fiabilidade.

h) Subsidios do Governo

Os subsidios municipais séo reconhecidos de acordo com o justo valor quando existe uma
garantia razoavel de que irdo ser recebidos e que a Empresa cumprira as condicdes
exigidas para a sua concess3o.

Os subsidios relacionados com rendimentos sdo reconhecidos como rendimentos do
proprio periodo, na rubrica “Subsidios & exploracio” da demonstracdo dos resultados do
periodo em que os programas/contratos sdo realizados, independentemente da data do

seu recebimento.

i) _Imposto sobre o rendimento do exercicio

Os impostos sobre o rendimento reconhecidos como gastos dos periodos abrangidos
pelas presentes demonstragdes financeiras sdo corrigidos pelo efeito da contabilizacdo
dos impostos diferidos, quando aplicével, caso existam diferencas temporarias tributdveis
e/ou dedutiveis.

As declaragdes de rendimento para efeitos fiscais sdo passiveis de revisio e correcgao pela
Administracdo Fiscal durante um periodo de quatro anos, pelo que as declaracGes
relativas aos anos de n-4 a n poderdo vir ainda a ser corrigidas, ndo sendo expectavel, no
entanto, que das eventuais correcgdes venha a decorrer um efeito significativo nas
presentes demonstragdes financeiras.

O prazo antes referido podera ser prolongado ou suspenso desde que tenham sido
obtidos beneficios fiscais, que estejam em curso inspecgdes, reclamac¢bes ou
impugnacdes, ou que tenha havido prejuizos fiscais, situagdo em que durante um periodo

de seis anos apos a sua ocorréncia, relativamente aos periodos anteriores a 2010, quatro
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anos para os periodos de 2010 e 2011, cinco anos relativamente aos anos de 2012 e 2013,
12 anos para os anos de 2014 e 2015 e 5 anos para os anos de 2016 e 2017, sendo estes
susceptiveis de deducdo aos lucros tributdveis que venham a ser gerados, nos termos do
art.2 52.2 do CIRC (Cddigo do Imposto Sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas).

Desde 1 de janeiro de 2014, a dedugdo de prejuizos fiscais, incluindo os prejuizos fiscais
apurados antes de 1 de Janeiro de 2014, encontra-se limitada a 65% do lucro tributavel
apurado no exercicio em que seja realizada a deducdo.

Para efeitos do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas “CIRC”, a
matéria colétavel decorrente dos lucros fiscais apurados, deduzidos de eventuais reportes
de prejuizos, encontra-se sujeita a tributa¢fio, na generalidade, a uma taxa de 21% da
matéria colétavel, acrescida da taxa de derrama em vigor a data, o que no periodo de
tributagdo de 2024, no Municipio de Sdo Jodo da Madeira, esta se situa em 1,45.
Adicionalmente, nas situa¢Bes previstas no artigo 88.2 do CIRC, ha ainda lugar a uma
tributagdo auténoma, a taxas que variam entre 5% e 70%, que incidem, exclusivamente
sobre os encargos ai previstos.

Os impostos que ndo se encontrem pagos, quer relativos ao periodo corrente quer a
anteriores, sdo reconhecidos no passivo pelo valor que se estima vir a pagar, com base nas

taxas e nas normas fiscais aplicdveis a data do balanco.

2.2 Outras politicas contabilisticas relevantes

a) Fluxos de caixa
A demonstracdo dos fluxos de caixa é preparada através do método direto. A Empresa
classifica na rubrica “Caixa e seus equivalentes” os montantes de caixa e depésitos 3
ordem.
A demonstracdo encontra-se classificada em atividades operacionais, de financiamento e
de investimento. As atividades operacionais englobam os recebimentos de clientes,

pagamentos a fornecedores, pagamentos ao pessoal e outros relacionados com a
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atividade operacional. Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de investimento
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incluem pagamentos e recebimentos decorrentes da compra e da venda de ativos. Os
fluxos de caixa abrangidos nas atividades de financiamento incluem designadamente os
pagamentos e recebimentos referentes a empréstimos obtidos, contratos de locacdo

financeira e pagamento de dividendos.

2.3 Juizos de valor que o 6rgéo de gestdo fez no processo de
aplicacdo das politicas contabilisticas e que tiveram maior
impacto nas quantias reconhecidas nas demonstragdes
financeiras:

Na preparacdo das demonstragdes financeiras de acordo com as NCP, o Conselho de
Administragdo da Empresa utiliza estimativas e pressupostos que afetam a aplicacio de
politicas e montantes reportados. As estimativas e julgamentos s3o continuamente
avaliados e baseiam-se na experiéncia de eventos passados e outros fatores, incluindo
expectativas relativas a eventos futuros considerados provaveis face as cirscuntancias em
que as estimativas sdo baseadas ou resultado de uma informagdo ou experiéncia
adquirida.

As estimativas foram determinadas com base na mellhor informagido disponivel a data de
preparagdo das demonstracdes financeiras. No entanto, poderdo ocorrer situagbes em
periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis a data, ndo foram consideradas nessas
estimativas. As alteracBes a estas estimativas que venham a ocorrer posteriormente 3
data das demonstragdes financeiras serdo corrigidas em resultados, de forma prospetiva.
No periodo de 2018, o Conselho de Administracdo reconheceu a existéncia de uma vida

atil superior ao anteriormente estimada nos bens patrimoniais.
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2.4 Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade
das operagdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da Empresa, mantidos de
acordo com principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal.

Os eventos ocorridos apds a data do balango que afetem o valor dos ativos e passivos
existentes a data do balango sdo considerados na preparagdo das demonstragBes
financeiras do periodo. Esses eventos, se significativos, sdo divulgados no anexo 3as

demonstrag¢des financeiras.

2.5 A aplicagdo inicial de uma NCP com efeitos no periodo
corrente ou em qualquer periodo anterior, ou puder ter
efeitos em periodos futuros.

No periodo de 2025 ndo se verifica a aplicagdo inicial de uma NCP que tenha efeitos no
periodo corrente ou em qualquer periodo anterior, bem como ter efeitos em periodos

futuros.

2.6 Principais fontes de incerteza das estimativas

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade
das operagdes, a partir dos livros e registos contabilisticos da Empresa, mantidos de
acordo com principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal. Assim, no periodo

de 2025 ndo se verificam incertezas materiais das estimativas.

2.7 Alteragdes em estimativas contabilisticas com efeito no
periodo corrente ou que se espera que tenham efeito em
periodos futuros

No periodo de 2025 ndo se verificam alteracdes em estimativas contabilisticas com efeitos

no periodo corrente ou em periodos futuros.
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2.8 Erros materiais de periodos anteriores

No periodo de 2025 néo se verificam erros materiais de periodos anteriores.

3. Ativos intangiveis

3.1 Divulgag¢des para cada classe de ativos intangiveis,

distinguindo entre os ativos intangiveis gerados internamente
e outros ativos intangiveis

Os elementos dos ativos intangiveis com vidas dteis finitas sdo amortizados pelo método

da linha reta, durante um periodo de 3 a 6 anos.

As vidas ateis apresentadas consideram a previsdo, realizada em 2018, de uma maior

longevidade, pelo Conselho de Administracdo, dos bens patrimoniais.

Os ativos intangiveis apresentam a seguinte decomposi¢do por classe:

Quantia escriturada bruta Depreciacdo acumulada

Activos intangiveis 31-12-2025 31-12-2024 31-12-2025 31-12-2024
Software de computadores 30.681,88 24544 18 26.589,88 2454418
TOTAL 30.681,88 24.544 18 26.589,88 2454418

Os movimentos na rubrica ativos intangiveis durante o ano de 2025 sdo os que se seguem:
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4. Acordos de concessao de servigos: Concedente

A entidade ndo se encontra presente como concedente em qualquer acordo de

concessao de servigos.

5. Ativos fixos tangiveis
5.1- Divulgagdes sobre ativos fixos tangiveis

Os ativos tangiveis estdo valorizados de acordo com o modelo de custo, segundo o qual
um item tangivel é escriturado pelo seu custo menos depreciacdes e quaisquer perdas

por imparidade acumuladas.

A Empresa deprecia os seus bens do ativo fixo tangivel seguindo o método da linha reta.
De acordo com este método, a depreciagdo é constante durante a vida util do ativo se o

seu valor residual ndo se alterar.

As deprecia¢bes do periodo sdo calculadas tendo em considera¢do as seguintes vidas
uteis:
Anos

Terrenos e recursos naturais -
Edificos e outras construgcdes 50-100

Equipamento basico 8-16
Equipamento de transporte -
Equipamento administrativo 3-16

Equipamentos biolégicos -
Outros activos fixos tangiveis 4-16

As vidas uteis apresentadas consideram a previsdo, realizada em 2018, de uma maior
longevidade, pelo Conselho de Administragcdo, dos bens patrimoniais.

Reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e no fim do periodo:
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6. Locagdes

A entidade ndo se encontra presente em qualquer locagdo.

7. Custos de empréstimos obtidos

A entidade ndo se encontra presente em qualquer empréstimo obtido.

8. Propriedades de Investimento

8.1 Modelo aplicado

As propriedades de investimento sdo registadas ao custo de aquisicdo acrescido de
dispéndios diretamente atribuiveis, deduzido de depreciagdes e quaisquer perdas por

imparidade acumuladas {modelo do custo).

8.2 Quantias reconhecidas nos resultados

Foram reconhecidos os seguintes valores em resultados relativos a propriedades de

investimento:
3112/2025  31/12/2024

Rendimentos de rendas 3 932,56 4 186,77
Gastos operacionais directos de propriedades de investimento que geraram rendimentos de rendas £ 244,62 -6 244,62
Gastos operacionais directos de propriedades de investimento que n3o geraram rendimentos de rendas

Alteracdo cumulativa no justo valor reconhecido nos resultados com a venda de uma propriedade de

investimento de um conjunto de activos em que se usa o modelo do custo para um conjunto em que

se usa o modelo do justo valor

TOTAL

-2 312,06 -2 057,85

8.3 Aplicagdao do modelo de custo

a) Métodos de deprecia¢io usados

A Empresa deprecia as propriedades de investimento pelo método da linha reta.
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b) Vidas uteis e taxas de depreciacio usadas

Propriedade de investimento {;:aosu)t"
Av. Casaldelo, Fracgdo C, Hab.12Dto-matriz 6254 50-100
Av. Casaldelo, Fracgdo E, Hab.1°Esg-matriz 6254 50-100
Av. Casaldelo, Fracg¢do F, Hab.22Dto -matriz 6254 50-100
Av. Casaldelo, Fracgdo AU, Com.-matriz 6254 50-100
Antecamara da entrada da loja

TOTAL

As vidas (teis apresentadas consideram a previsdo, realizada em 2018, de uma maior

longevidade, pelo Conselho de Administragdo, dos bens patrimoniais.

¢) Quantia escriturada bruta e depreciagdo acumulada

Quantia escriturada bruta Depreciagdo acumulada

Propriedade de investimento 31-12-2025 31-12-2024 31-12-2025 31-12-2024

Av. Casaldelo, Frac¢do C, Hab.12Dto-matriz 6254 80.226,15 80.226,15 23.630,56 22.026,00
Av. Casaldelo, Fraccio E, Hab.12Esq-matriz 6254 " 66.772,93 66.772,93 19.667,98 18.332,52
Av. Casaldelo, Fracgdo F, Hab.22Dto -matriz 6254 80.226,15 80.226,15 23.630,76 22.026,20
Av. Casaldelo, Fraccdo AU, Com.-matriz 6254 85.000,00 85.000,00 34.991,78 33.291,74
Antecamara da entrada da loja 1.733,77 1.733,77 1.733,77 1.733,77
TOTAL 313.958,99 313.959,00 103.654,85 97.410,23

d) Reconciliagdo da quantia escriturada de propriedades de investimento no inicio e

no fim do periodo

Prop. Investimento Total

31-12-2024 216.548,76 216.548,76
Aquisigdes 0,00
Dispéndios subsequentes 0,00
AquisicSes resultantes de concentra¢des de actividades empresariais 0,00
Activos classificados como detidos para venda ou incluidos num grupo para alienacéo 0,00
Depreciagbes 6.244 62 6.244,62
Perdas porimparidade reconhecidas no periodo 0,00
Perdas porimparidade revertidas no periodo 0,00
Diferencas cambiais liquidas resultantes da transposic¢3o das demonstra¢des 0,00
financeiras para outra moeda de apresentacio 0,00
Diferencas cambiais liquidas resultantes da transposicio de uma unidade operacional 0,00
estrangeira para a moeda da entidade que relata 0,00
Transferéncias para e de inventdrios e propriedade ocupada pelo dono 0,00
Qutras alteragBes 0,00
31-12-2025 210.304,14 210.304,14

61



S.Joao

e) Justo valor das propriedades de investimento

@Wﬁ
2

No inicio do ano de 2025, a Habitar S. Jodo solicitou, a avaliador independente com

qualificagdo profissional reconhecida e relevante, uma avaliagdo dos iméveis registados

em propriedades de investimentos. Na avaliacdo realizada, o método considerado mais

adequado ao valor de mercado foi 0 método do custo.

Descrigso Valor valor Valor Real 2 data Diferenca Perda por

Contabilistico | Deprecidvel de 31/12/2024 imparidade
Av. Casaldelo, Frac¢do C, Hab 12 Dto-matriz 6254 80.226,15 80.226,15 107.100,00| -26.873,85| N3o se verifica
Av. Casaldelo, Fracgdo E, Hab 12 Dto-matriz 6254 66.772,93 66.772,93 90.900,00| -24.127,07| Nio se verifica
Av. Casaldelo, Frac¢do F, Hab 12 Dto-matriz 6254 80.226,15 80.226,15 107.100,00| -26.873,85| N3o se verifica
Av. Casaldelo, Fraccdo AU, Hab 22 Dto-matriz 6254 85.000,00 85.000,00 85.000,00 0,00| N3o se verifica

9. Imparidade de ativos

Para os ativos financeiros que ndo estdo mensurados ao justo valor através de resultados

e relativamente aos quais se verificaram indicios de imparidade, a Empresa avaliou as

imparidades respetivas.

Desta avaliacdo, a Empresa conseguiu adquirir evidéncia objetiva de que os ativos

financeiros, apresentados no quadro seguinte, apresentam perdas por imparidade:

Instrumentos financeiros / Ativos e passivos financeiros - Dividas

registadas como de cobranga duvidosa Euros
Descrigdo Valor
Relativas a processos de insolvéncia e de recuperacio de empresas ou
Pprocessos de execugdo
Reclamadas judicialmente 0,00
Em mora: 213.530,99
H3 mais de seis meses e até doze meses 0,00
Ha mais de doze meses e até dezoito meses 3.532,94
Hd mais de dezoito meses e até vinte e quatro meses 12.349,77
Ha mais de vinte e quatro meses 197.648,28
Total 213.530,99
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Instrumentos financeiros / Ativos e passivos financeiros - Perdas por
imparidade em activos financeiros ao custo ou ao custo amortizado

Euros
Perdas por
Descrigdo imparidade Realizages Totst
1 2 3=1-2
Dividas a receber de clientes 232.256,51|213.530,99| 18.725,52
Outras dividas a receber 0,00
Instrumentos de capital préprio e outros titulos 0,00
Outras 0,00
Total 232.256,51|213.530,99| 18.725,52

Instrumentos financeiros / Activos e passivos financeiros - Perdas por

imparidade em activos financeiros ao custo ou ao custo amortizado Euros

Reversdes

) Perdaspor | de perdas Total
Descrigdo imparidade por
imparidade
1 2 3=1-2

Dividas a receber de clientes 0,00 0,00 0,00
Outras dividas a receber 0,00
Instrumentos de capital préprio e outros titulos 0,00
Outras 0,00
Total 0,00 0,00 0,00

A Empresa tem vindo a desenvolver um trabalho permanente de recuperacdo de divida,
quer atraves dos servicos administrativos e sociais internos da empresa, quer através do
gabinete juridico. Estas agbes tém contribuido para a continua e crescente recuperacio da
divida.

Neste contexto, parece razodvel continuar este trabalho, ndo sendo, no presente ano ,

necessario o reconhecimento de perdas por imparidades das dividas dos utentes.

10. Inventarios

A atividade desenvolvida pela entidade n3o apresenta inventarios.

11. Agricultura

A atividade desenvolvida pela entidade n3o se encontra abrangida pela agricultura.
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12. Contratos de construgao

ot
3’/ ?\W

A atividade desenvolvida pela entidade ndo se encontra abrangida pelos contratos de

construcdo.

13. Rendimento de transagdes com contraprestacdo

A Empresa reconhece os réditos de acordo com os seguintes critérios:

a) Prestacdo de servigos — sdo reconhecidas na demonstrag¢do dos resultados com

referéncia a fase de acabamento da prestacdo de servigos a data do balango.

Rédito Euros
Descrigdo 31-12-2025 | 31-12-2024
Réditos reconhecidos no periodo:
Vendas 0,00 0,00
Prestagao de Servigos 614.682,89| 565.354,00
Juros 14.044,52 14.492,13
Royalties 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Total 628.727,41| 579.846,13
31-12-2025|31-12-2024
Vendas e prestagdo de servicos
Mercado interno 628.727,41| 579.846,13
Mercado externo
TOTAL 628.727,41| 579.846,13
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14. Rendimento de transag6es sem contraprestagio

Euros

Rendimento do periodo

. uantias por receber
reconhecido em Q P

Tipo de Rendimento

Resultados
liquido periodo periodo

Adiantamentos
Patriménio Inicio do Final do recebidos

Impostos diretos

Impostos indiretos

Contribui¢bes para sistemas de
protegao social e subsistemas
de saude

Taxas

Multas e outras penalidades

Transferéncias sem condi¢do

Transferéncias com condig¢io 194.152,00 126.523,76| 126.964,09

Subsidios sem condicdo

Subsidios com condicdo

Legados, ofertas e doagdes

Outros

Total 194.152,00 0,00| 126.523,76| 126.964,09

0,00

Os subsidios municipais sdo reconhecidos de acordo com o justo valor quando existe uma
garantia razoavel de que irdo ser recebidos e que a Empresa cumprird as condicdes
exigidas para a sua concessdo.

Os subsidios relacionados com rendimentos sdo reconhecidos como rendimentos do
préprio periodo, na rubrica “Subsidios & Exploragdo” da demonstracéo dos resultados do
periodo em que os programas/contratos so realizados, independemente da data do seu
recebimento, a ndo ser que se tornem recebiveis num periodo posterior, onde serdo
rendimentos do periodo em que se tornarem recebiveis.

As condicdes necessarias a satisfagdo das disposicdes contratuais constantes dos acordos
firmados com o Municipio de S. Jodo da Madeira para a concessio dos subsidios estdo a
ser cumpridas, ndo sendo previsivel qualquer alteragio deste quadro até ao termo dos

respetivos contratos.
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Com a actualizagcdo do valor das rendas, também foi actualizado o valor do contrato-

programa celebrado anualmente.

15. Provisdes, passivos contingentes e ativos contingentes

A entidade ndo apresenta provisdes, passivos contingentes nem ativos contingentes.

16. Efeitos de alteragdes em taxas de cAmbio

A atividade desenvolvida pela entidade é realizada em euros, ndo existindo qualquer

efeito de alteragbes em taxas de cambio.

17. Acontecimentos apds a data do balango

No periodo subsequente ao encerramento das contas ndo ocorreram quaisquer factos
que se devam repercutir nas demonstragdes financeiras ou que devam ser mencionados

no presente relatério.

18. Instrumentos financeiros
18.1- Bases de mensurag¢do

E politica da Empresa reconhecer um ativo, um passivo financeiro ou um instrumento de
capital proprio apenas quando se torna uma parte das disposi¢des contratuais do
instrumento.

A Empresa mensura ao custo ou ao custo amortizado, menos perdas por imparidade
acumuladas, os instrumentos financeiros que tenham uma maturidade definida, que os
retornos sejam de montante fixo, com taxa de juro fixa durante a vida do instrumento.
Enquanto a empresa for detentora de um instrumento financeiro, a politica de

mensurac¢ao ndo é alterada para esse instrumento financeiro.
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18.2- Acréscimos e Diferimentos

Acréscimos de Rendimentos Euros
Descricdo 31-12-2025 | 31-12-2024

Rendas das Lojas 1.824,44 8.085,89
ComissoOes CTT 35,26 0,00
Total 1.859,70 8.085,89
Acréscimos de Gastos Euros
Descrigdo 31-12-2025 | 31-12-2024
Remuneragdes a liquidar 34.622,05 38.867,70
Condominios a liquidar 0,00 0,00
Outros credores por acréscimos 618,73 2.733,78
Total 35.240,78| 41.601,48
Diferimentos de Gastos Euros
Descrigéo 31-12-2025 | 31-12-2024

Outros gastos a reconhecer 51.094,60 18.438,40
Total 51.094,60 18.438,40
Diferimentos de Rendimentos Euros
Descrigao 31-12-2025 | 31-12-2024

Rendas 51.072,89 50.296,40
12 Direito 0,00 71.601,22
Total 51.072,89| 121.897,62
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18.3 - Estado e outros entes publicos

Gastos/Rendimentos 31-12-2025 31-12-2024

impostos correntes 672,72 919,13
Ajustamentos reconhecidos no periodo de impostos correntes de periodos anteriores

Impostos diferidos
Origem
Reversdo de diferengas tempordrias
Alteragdes nas taxas de tributagdo
Langamentos de novos impostos

Beneficio de uma perda fiscal ndo reconhecida anteriormente, de crédito por impasto ou de
diferengas temporarias de um periodo anterior usada para reduzir gastos de impostos correntes

Beneficio de uma perda fiscal ndo reconhecida anteriormente, de crédito por imposto ou de
diferengas temporarias de um perfodo anterior usada para reduzir gastos de impostos diferidas

Gastos por impostos diferidos provenientes de uma redugdo, ou reversio de uma diminui¢do
anterior, de um activo por impostos diferidos

Impostos relativo as alteracdes nas politicas contabilisticas e a erros incluidos nos resultados por
nido poderem ser contabilizados retrospectivamente

IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO DO PERIODO 672,72 919,13
Imposto sobre o rendimento Euros
Descricdo Valor

1|Resultado contabilistico do periodo (antes de imposto) 1.349,04
2 |Imposto corrente 672,72
3 |Imposto diferido 0,00
4|Imposto sobre o rendimento do periodo (4 =2+ 3) 672,72
5 |Tributacbes autdénomas 0,00
6|Taxa efectiva de imposto sobre o rendimento [6=(4+5) /1 x100)] 49,87%

Devido as diferengas existentes entre o normativo contabilistico e o disposto fiscal,
nomeadamente o Cédigo do IRC.

A derrama municipal para o Municipio de S&o Jodo da Madeira apresenta uma taxa de
1,45%, tendo atingido o montante de €19,60.

Houve ainda tributagdes auténomas no montante global de €382,71.

O detalhe da rubrica de “Estado e Outros Entes Publicos” em 31 de dezembro de 2025 é o

seguinte:
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31-12-2025 31-12-2024

Imposto sobre o Valor Acrescentado
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas
Imposto estimado

Pagamentos por conta 327,00 2.811,00
Reteng¢des na fonte
TOTAL ACTIVO 327,00 2811,00

31-12-2025 31-12-2024

Imposto sobre o Valor Acrescentado
Imposto sobre o Rendimento das Pessocas Colectivas

Imposto estimado 672,72 919,13

Pagamentos por conta

Reteng¢bes na fonte 1.376,00 1.113,50

Seguranca Social / CGA 5.589,39 5.197,59
TOTAL PASSIVO 7.638,11 7.230,22

Cumprindo, entre outros, os termos do artigo 2102 da Lei n® 110/2009, de 16 de
novembro, informamos que a 31/12/2025, a entidade ndo registava quaisquer dividas

vencidas perante o Estado e Outros Entes Publicos.

19. Beneficios dos empregados

A entidade apresenta os seguintes beneficios aos seus trabalhadores, como medidas de
conciliagdo da vida profissional, pessoal e familiar: vacinagdio gratuita contra a rotavirus,
independentemente da residéncia ou ndo no concelho para as criangas filhas dos/as
trabalhadores/as; bilhete gratuito para o concerto anual dos/das trabalhadores/as; um
pequeno cabaz de Natal para cada trabalhador/a; convite para o lanche de Magusto,

realizado anualmente em novembro, no edificio do Férum Municipal.

Relativamente aos gastos com o pessoal, a empresa apresenta:
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Beneficios dos empregados, pessoas ao servico e gastos com pessoal - Pessoas ao servigo e horas Euros

Ndmero | Nimero de
Descrigdo médio de horas
pessoas | trabalhadas

Pessoas ao servico da empresa, remuneradas e ndo remuneradas

10 19.587

Pessoas remuneradas ao servi¢o da empresa

10 19.587

Pessoas ndo remuneradas ao servico da empresa

Pessoas ao servi¢o da empresa, portipo de horario:

Pessoas ao servico da empresa a tempo completo

10 19.587

Das quais: Pessoas remuneradas ao servico da empresa a tempo completo

10 19.587

Pessoas ao servico da empresa a tempo parcial

Das quais: Pessoas remuneradas ao servico da empresa a tempo parcial

Pessoas ao servigco da empresa, por sexo:

Homens

w

5.200

Mulheres

~

14.387

Pessoas ao servico da empresa, das quais:

Pessoas ao servigo da empresa, afectas 3 Investigacdo e desenvolvimento

Prestadores de servigos

Pessoas colocadas através de agéncias de trabalho temporario

Beneficios dos empregados, pessoas ao servigo e gastos com pessoal - Gastos com
o Pessoal

Euros

Descricdo

Valor

Gastos com o pessoal

289.290,08

Remuneracdes dos érgdos sociais

Das quais: Participacdo nos lucros

Remuneracdes do pessoal

233.351,43

Das quais: Participagdo nos lucros

Beneficios pés-emprego

0,00

Prémios para pensdes

Dos quais:

Contribuicdes para planos de contribuicdes definidas - 6rgdos sociais

Contribui¢des para planos de contribuicdes definidas - outros

Gastos associados a planos de beneficios definidos

Dos quais:

Gastos de servico corrente

Gastos com juros

Outros gastos

Outros beneficios

Dos quais:

Gastos associados a cuidados médicos pds-emprego

Indemnizacdes

700,00

Encargos sobre remuneracdes

52.654,88

Seguros de acidentes de trabalho e doengas profissionais

1.766,30

Gastos de acgdo social

QOutros gastos com pessoal

817,47

Dos quais:

Gastos com formacio

Gastos com fardamento
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20. Divulgagoes de partes relacionadas

20.1 Relacionamento com a empresa-mie

Nome da empresa-mde imediata: Municipio de S. Jodo da Madeira.

E efetuada consolidagdo de contas com o Municipio, nos termos legais.

20.2 Transagoes entre partes relacionadas

Em 31 de dezembro de 2025 e 2024, a Habitar S. Jodo — Empresa Municipal de Habitac3o,
E.M. era detida pelas seguintes entidades:

o .. =
Entidades associadas Sede % da participagéio

31-12-2025 31-12-2024
Municipio de SJM SJM 100% 100%
Transacgbes
31/12/2025
Compra ou Compra ou
Partes relacionadas venda de venda de Subs(dios 3 Qutros Outras Contas a Outras Contas a
bens e propriedades ¢  Acglio Social Rendimentos pagar receber
Servigos outros activos
Empresa-mae
Municipio 8. Jo&o da Madeira 214 360,13 194 152,00 4 186,77 0,00 126 964,09
TOTAL 214 360,13 0,00 194 152,00 4 186,77 0,00 126 964,09
Transacgdes
31-12-2024
Compra ou
Compta ou venda de
Partes relacionadas venda de propriedades Subsidios & Outros Outras Contas Outras Contas
bens e Acgldo Soclial Rendimentos a pagar a receber
Servigos ¢ outros
activos
Empresa-mie
Municipio S. Jo&o da M adeira 21.360,18 202.506,00 486,77 0,00 126.523,76
TOTAL 214.360,13 0,00 202.506,00 4.186,77 0,00 126.623,76

20.3 Remuneragbes da pessoal chave de gestio

As remuneracdes auferidas pelos drgidos sociais, nos exercicios findos em 31 de dezembro
de 2025 e 2024, foram as seguintes:
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31-12-2025 |
Remunerac¢des Conselho ﬁscal Assembleia Total
Administragdo Unico Geral
Vencimentos, SF, SN 0,00 3.321,00 3.321,00
Senhas de Presenca 0,00
Beneficios de curto prazo dos empregados 0,00
Beneficios pds-emprego 0,00
Outros beneficios de longo prazo 0,00
Beneficios por cessagio de emprego 0,00
Pagamentos com base em accdes 0,00
[TOTAL 0,00 3.321,00 0,00 3.321,00|
31-12-2024
Remuneragdes Conselho lﬁscal Assembleia Total
Administracdo Unico Geral
Vencimentos, SF, SN 0,00 3.321,00 3.321,00
Senhas de Presenga 0,00
Beneficios de curto prazo dos empregados 0,00
Beneficios pés-emprego 0,00
Outros beneficios de longo prazo 0,00
Beneficios por cessagéo de emprego 0,00
Pagamentos com base em acgbes 0,00
[ToTAL 0,00 3.321,00 0,00 3.321,00|

21. Relato por segmentos

A entidade apenas exerce uma Unica atividade.

22. Interesses em outras entidades

A entidade ndo tem interesses em outras entidades.
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23. Outras informacgoes

23.1 Caixa e depdsitos
Descrigéao Saldo Inicial Débitos Créditos | Saldo Final
Caixa 0,00/ 580.980,59| 580.980,59 0,00
Depésitos a ordem 0,00
CGD 73.874,16| 823.062,16| 875.446,88| 21.489,44
BIC 15.677,40 98.116,97 56.401,95| 57.29242
Outros depdésitos bancarios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de caixa e depdsitos bancarios 89.451,56| 1.502.159,72(1.512.829,42| 78.781,86
Dos quais: Depdsitos bancarios no exterior 0,00 0,00 0,00 0,00
23.2 Outros rendimentos e ganhos
31-12-2025 | 31-12-2024
Rendimentos Suplementares 881,60 31.134,09
Outros Rendimentos 1.403,38 1.432,02
TOTAL 2.284.98| 32.566,11
23.3 Outros gastos e perdas
31-12-2025 | 31-12-2024
Impostos 679,21 621,10
Outros gastos 3,00 321,65
TOTAL 682,21 942,75
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23.4 capital

Capital Euros
Descrigdo Saldo Inicial | Débitos | Créditos |Saldo Final

Capital 250.000,00 250.000,00
Por memadria: Accionistas ¢/subscrigdo 0,00

Por meméria: Quotas ndo liberadas 0,00
AccSes (quotas) préprias 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor nominal 0,00
Descontos e prémios 0,00
Outros instrumentos de capital 0,00
Prémios de emissdo 0,00
Reservas 129.307,36 0,00 390,76| 129.698,12
Reservas legais 129.307,36 390,76 129.698,12
QOutras reservas 0,00
Resultados transitados 7.248,86 7.248,86
Excedentes de revalorizagdo de activos fixos tangivei 0,00 0,00 0,00 0,00
Reavaliacbes decorrentes de diplomas legais 0,00
QOutros 0,00
Qutras variacdes no capital préprio 54.810,52| 1.403,38 574,03| 53.981,17
Subsidios 54.810,52| 1.403,38 574,03| 53.981,17
Doacgdes 0,00
Outras 0,00

O capital estatutario € de €250.000,00, sendo da propriedade do Municipio de S3o Jodo da
Madeira, encontrando-se totalmente realizado, nos seguintes termos:

- nove mil trezentos e setenta e seis euros em dinheiro;

- duzentos e quarenta mil, seiscentos e vinte e quatro euros, em espécie, pelo Municipio de
S&o Jodo da Madeira, que consiste na entrega, sem énus e encargos, dos bens que a seguir se
descrevem:

Fragdo comercial AU, sita na Avenida de Casaldelo, no bloco B, da Praga Barbezieux, com
entrada pelo nimero de policia dois mil trezentos e cinquenta e um da Avenida de Casaldelo,
omisso na matriz predial urbana do concelho de Sdo Jodo da Madeira, mas ja participada em
19 de marco de 2003, e descrita na Conservatéria do Registo Predial sob o numero
044524/17042003-AU, com o valor de oitenta e cinco mil euros;

Fragdo habitacional C, sita na Avenida de Casaldelo, no bloco A, da Praga Barbezieux, com
entrada pelo numero de policia dois mil trezentos e vinte e um da Avenida de Casaldelo,
omisso na matriz predial urbana do concelho de Sdo Jodo da Madeira, mas ja participada em

19 de margco de 2003, e descrita na Conservatdria do Registo Predial sob o ndmero
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04524/17042003-C, com o valor de cinquenta e quatro mil novecentos e quarenta e seis
euros;
¢ Fracdo habitacional E, sita na Avenida de Casaldelo, no bloco A, da Praca Barbezieux, com
entrada pelo niumero de policia dois mil trezentos e vinte e um da Avenida de Casaldelo,
omisso na matriz predial urbana do concelho de Sdo Jodo da Madeira, mas ja participada em
19 de mar¢o de 2003, e descrita na Conservatéria do Registo Predial sob o numero
04524/17042003-E, com o valor de quarenta e cinco mil setecentos e trinta e dois euros;
¢ Fracao habitacional F, sita na Avenida de Casaldelo, no bloco A, da Praca Barbezieux, com
entrada pelo nimero de policia dois mil trezentos e vinte e um da Avenida de Casaldelo,
omisso na matriz predial urbana do concelho de Sdo Jodo da Madeira, mas ja participada em
19 de margco de 2003, e descrita na Conservatéria do Registo Predial sob o nimero

04524/17042003-F, com o valor de cinquenta e quatro mil novecentos e quarenta e seis euros.

Na sequéncia da candidatura apresentada ao abrigo do Programa 12 Direito, no ambito do
Investimento RE-C02-i01 “Programa de Apoio ao Acesso a Habitacdo” do Plano de
Recuperagdo e Resiliéncia, designada “Reabilitacdo de fraces ou de prédios habitacionais - 3
fogos situados na Av. de Casaldelo, 2321”, a mesma foi aprovada, através de deliberagdo do
Conselho Diretivo do IHRU, I.P.,

O Projeto visou a reabilitagdo de habitagGes, destinadas a residéncia permanente de pessoas e
agregados elegiveis ao abrigo do Decreto-Lei n.2 37/2018, de 4 de junho, na sua atual redacdo,
contribuindo para a concretizagdo do “INVESTIMENTO RE-C02-i01 -PROGRAMA DE APOIO AO
ACESSO A HABITACAO”.

A candidatura prevé uma comparticipagdo total do valor investido (€71.601,22), tendo no

periodo de 2025 um reconhecimento do rédito de €1.403,38.
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23.5 Clientes

Clientes Euros
Mensurados | Perdas por
D j Saldo Final
escrigdo ao Custo |imparidade aldofina
Clientes - Mercado Nacional 100.864,33 100.864,33
Clientes - Mercado Nacional - Outros (solicitadores) 0,00 0,00
Clientes - Cobrancas Duvidosas - Mercado Nacional - Rendas 184.674,98| 177.563,41| 7.111,57
Clientes - Cobrangas Duvidosas - Mercado Nacional - Acordos 47.581,53| 35.967,58| 11.613,95
TOTAL 119.589,85
23.6 Fornecedores
Fornecedores Euros
i Mensurados
Descricdo a0 Custo Saldo Final

Fornecedores -Mercado Nacional - Saldo Credor

6.427,78 6.427,78

Fornecedores -Mercado Nacional - Saldo Devedor

0,00

Fornecedores -Mercado Nacional - Adiantamentos

0,00

0,00

Fornecedores - Retencdo de Garantias

48.133,09( 48.133,09

TOTAL

54.560,87| 54.560,87

76



S.Joao
23.7 Fornecimentos e Servigos Externos
Contas de Gastos Euros
Contas Descri¢io Valor
62 Fornecimentos e servigos externos 522.392,96
621 Subcontratos e parcerias 780,81
622 Servigos especializados 187.167,11
6221 Trabalhos especializados 12.378,85
Dos quais:
6221 Pagamentos a trabalhadores colocados através de agéncias
6222 |Publicidade e propaganda 945,60
6223 |Vigilancia e seguranga
6224 |Honordrios 9.963,00
6225 |Comissbes 1.681,32
6226 |Conservacdo e repara¢ao 162.198,34
6627 e 8 |Outros
623 Materiais 9.848,20
6231 |Ferramentas e utensilios de desgaste répido 1.433,08
6232 |Livros e documentagdo técnica
6233 |Material de escritério 2.168,38
6234 |Artigos de oferta
6235 a 8 |Outros 6.246,74
624 Energia e fluidos 7.960,60
6241 Electricidade 7.639,36
6242 Combustiveis 68,52
6243 Agua 252,72
624428 | Outros
625 Deslocagées, estadas e transportes 7.567,28
6251 Deslocacdes e estadas 7.567,28
6252 Transportes de pessoal
6253 Transportes de mercadorias
6254a8 | Outros
626 Servigos diversos 309.068,96
6261 Rendas e alugueres 1.339,61
Dos quais:
6261 Rendas de terrenos
Rendas de terrenos sem edificios implantados
Rendas de terrenos com edificios implantados
6262 Comunicagdo 3.527,29
6263 Seguros 21.142,25
6264 Royalties
6265 Contencioso e notariado 488,83
6266 Despesas de representagio
6267 Limpeza, higiene e conforto 398,36
6268 Outros servigos 282.172,62
23.8 Outras

O Orgdo de Gestdo confirma que:

- A empresa ndo detém, nem deteve, durante o exercicio de 2025, acdes préprias;
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- Durante o exercicio de 2025, nao foram verificados negécios entre a sociedade e os seus
administradores. N&o lhes foram concedidos quaisquer empréstimos nem adiantamentos por
conta de lucros.
- Cumprindo, entre outros, os termos do artigo 210.2 da Lei n.2 110/2009, de novembro,
informa que a 31/12/2025, a entidade ndo registava quaisquer dividas vencidas perante o
Estado e Outros Entes Publicos.
- A entidade ndo estd exposta a riscos financeiros que possam provocar efeitos
materialmente relevantes na sua posigdo financeira e na continuidade das suas operacdes.
As decisdes tomadas pelo Orgdio de Gestdo assentam em regras de prudéncia, pelo que
entende que as obrigagSes assumidas ndo sdo geradoras de riscos que n3o possam ser
regularmente suportadas pela Entidade;

- Prop6e que o Resultado Liquido do Periodo, no montante de 676,32€ seja transferido para

Reservas Legais.

O Conselho de Administragcdo Executivo O Contabilista Certificado

Assinado por: Dulce Maria Azevedo de Pinho
Santos

Num. de Identificagdo: 11236091

Data: 2026.04.09 13:05:38+01'00"

Assinado por: Pedro Nuno Mourato Baptista Gual @S‘ L‘}"U
Num. de Identificagao: 07753518
Data: 2026.04.09 19:02:20+01'00"

Assinado por: TIAGO RAUL DE ALMEIDA CORREIA
Num. de Identificagao: 12800301
Data: 2026.04.10 09:21:44+01'00"
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DEMONSTRACAO DA EXECUCAO
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ANEXO AO RELATO ORCAMENTAL
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