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CONTRATO-PROGRAMA
2019

Entre

O Municipio de S. Jodo da Madeira, pessoa coletiva de direito publico de natureza territorial,
com o n.2 506 538 575, aqui representada pelo seu Presidente da Camara, Jorge Manuel
Rodrigues Vultos Sequeira, adiante designado como Primeiro Outorgante e com sede na Avenida
da Liberdade, em S. Jodo da Madeira;

Habitar S. Jodo E.M.- Empresa Municipal de Habitacdo, pessoa coletiva n.2 506 546 365, nos
termos da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto e alteragdes, com sede na Rua do Poder Local,
nimero 347, em S. Jodo da Madeira, aqui representada pela Presidente do Conselho de
Administracdo, Paula Margarida Pires Gaio Kulzer, com poderes para o ato, adiante designada
como Segunda Qutorgante;

Considerando que:

a)

b)

A Habitar S. Jodo € uma empresa local, integralmente detida pelo municipio de S. Jodo
da Madeira, regida pela Lei n? 50/2012, de 31 agosto, a quem cumpre, por forca dos
estatutos aprovados, a promogdo e a gestdo de imoveis de habitacdo social, bem como
a manuteng¢do dos mesmos;

O Municipio de S. Jodo da Madeira exerce controlo e regulacio dos servicos prestados
pela Habitar S. Jodo;

O artigo 472, da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, estatui que a prestacdo de servicos
de interesse geral pelas empresas locais e os correspondentes subsidios a exploragio
dependem da prévia celebragdo de contratos-programa com as entidades publicas
participantes. E que os contratos-programa devem definir detalhadamente o
fundamento da necessidade do estabelecimento da relagdo contratual, a finalidade
desta, os montantes dos subsidios & exploracdo, assim como a eficécia e a eficiéncia
que se pretende atingir com a mesma, concretizando um conjunto de indicadores ou
referenciais que permitam medir a realizac3o dos objetivos setoriais;

A Habitar S. Jodo, E.M., nos termos do disposto no artigo 32 dos seus estatutos, tem
como objeto principal a promogdo de habitagdo social no municipio de S. Jodo da
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f)

g

h)

Madeira e a gestdo social, patrimonial e financeira dos bairros e outros fogos da
empresa, assim como o exercicio de atividades complementares ou subsididrias da
promocdo da habitagdo social, nomeadamente aquisicdo, permuta e venda de terrenos
ou habitag¢des, bem como a administragédo do patriménio habitacional do municipio que
Ihe for confiada;

A Habitar S. Jodo assegura, ainda, a manuteng&o corrente e preventiva do conjunto do
patrimonio edificado social, atividade destinada a garantir, em permanéncia, a
funcionalidade e operacionalidade do mesmo;

A concentragdo, numa Unica estrutura juridica e organizacional, das competéncias
técnicas necessarias a criteriosa gestdo do parque habitacional permitiu gerar
especializagdo e, a partir desta, “know-how”;

A capacidade de intervencdo, da Habitar S. Jodo, no parque habitacional social, nas suas
diferentes dimensdes, de forma integrada, com mais celeridade e eficiéncia, aliando a
especializagdo a agilidade da sua gestdo, relevando, designadamente, os tempos de
realizagdo da despesa;

A atividade corrente de gestdo e manutengdo do parque habitacional é assegurada,
financeiramente, pela cobranga das rendas geradas por esse mesmo parque,
garantindo-se, assim, a autossustentabilidade financeira dessa atividade;

Nos termos do disposto no artigo 4.2, numero 1, dos referidos estatutos constituem
atribuicdes da Habitar S. Jodo, E.M., as seguintes matérias a seguir discriminadas, que
traduzem as orienta¢6es do Municipio na prossecucdo eficaz do interesse publico
associado:

i. Inventariar as necessidades habitacionais de modo a adequar a oferta de
novos fogos ao perfil de procura, designadamente tendo em conta a
composicdo e o rendimento dos agregados familiares;

ii.  Assegurar a gestdo do parque habitacional da empresa e dos fogos de
habitagdo social propriedade municipal adquiridos a outras entidades, bem
como quaisquer outros que venham a ser confiados pelo Municipio,
celebrando com os inquilinos os respetivos contratos de arrendamento;

ii.  Assegurar a atribuicdo de fogos de habitacdo social, adquiridos e
constituidos designadamente com a cooperacdo financeira do Estado, ao
abrigo de programas de habitacdo social;

iv.  Proceder a conservagdo e manutencdo do parque habitacional, incluindo
os fogos de habitagdo social propriedade do municipio, cuja gestdo haja
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sido confiada pelo Municipio, participando em programas especiais que
visem a recuperacdo de fogos degradados;

V. Promover a construgdo, aquisicdo, venda ou permuta de bens iméveis
necessarios a prossecucao dos seus fins;

vi.  Proceder a cobranca e atualizagdo das rendas dos fogos da empresa, bem
como dos fogos municipais, cuja gestdo lhe haja sido confiada pelo
Municipio;

vii. Fixar as rendas e os valores de venda dos fogos construidos ao abrigo de

programas de habitagdo social, designadamente fogos de renda limitada e
de idéntica natureza, de acordo com a legislagdo geral aplicével;

viii.  Apoiar o arrendamento de fogos destinados a familias de fracos recursos
econdmicos;

ix.  Exercer quaisquer outras atribui¢es que lhe sejam cometidas pela Cdmara
Municipal, bem como praticar os atos necessarios a correta prossecuc¢ao
das suas atribuicdes.

Assim, e no pressuposto de que a Habitar S. Jodo, E.M., tal como demonstrado até a presente
data, tem uma estrutura especificamente vocacionada para o desenvolvimento das atividades
acima elencadas, a qual permite o desempenho das mesmas com o objetivo de alcangar a
eficacia na prossecugdo do interesse publico, é celebrado, entre as partes, o seguinte contrato-
programa nos termos que se seguem:

12
Objeto do contrato-programa

O presente contrato-programa tem por objeto definir os poderes, responsabilidades e apoios
financeiros que serdo concedidos pelo Municipio de S50 Jodo da Madeira a Habitar S. Jodo,E.M,,
no ambito da gestdo de servicos ao nivel da habitacdo social, nomeadamente na promocao,
gestdo e manutencdo do parque habitacional do Municipio, bem como no desenvolvimento de
acoes de natureza social.
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20
Gestdo do Parque Habitacional propriedade do Municipio de S. Jodo da Madeira

1. O Municipio de S. Jodo da Madeira transfere para a Habitar S. Jodo, E.M., a gestao do atual
parque habitacional propriedade do Municipio. O patriménio atual € constituido pelo
conjunto de habitagdes, lojas e garagens distribuidas pela cidade, em diversos conjuntos
habitacionais ou isolados, constantes da listagem prevista no ANEXO |;

A gestdo do parque habitacional acima identificado concretiza-se designadamente atraves

de:

e Promocdo, preparacio, celebragdo e resolugdo de contratos de arrendamento;

e Cilculo das rendas e suas atualizacdes, apés a instrugdo documental dos
rendimentos e composicdo dos agregados familiares;

e Promocdo, aprovacdo e execucdo da realizagdo de obras de reparacdo,
conservacao e beneficiacdo;

e Cobranca de rendas e emissdo do respetivo recibo;

e Promocdo, aprovagao e execugdo de benfeitorias.

e Aprovacdo e autorizacdo para o recurso a via judicial, devido a incumprimentos
contratuais no &mbito dos contratos de arrendamento celebrados.

3¢
Conservag3o, reparagdo e beneficiagdo de habitacdes
1. O Municipio de S. Jodo da Madeira transfere para a Habitar S. Jodo, EM., a

responsabilidade pela execugdo, por conta daquele, das obras de conservagao, reparagao e
beneficiacdo a efetuar nas habitagdes, lojas e garagens a que se refere o nimero anterior.

2 As pequenas obras promovidas, pela Habitar S. Jodo, E.M. ndo carecem de
licenciamento Municipal, desde que as mesmas resultem do exercicio das suas atribuicdes
especificas.

3. As obras de beneficiagdo ou renovacdo do parque habitacional das quais resultem
alteracBes significativas ou elevados encargos financeiros carecem que o projeto seja submetido
a aprovagao do Municipio.

40
Receitas da Empresa
Rendas/comparticipagdes financeiras

1. Constituem receita prdopria da empresa Habitar S. Jodo, E.M.:
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a) As rendas dos fogos integrados no patriménio do Municipio de S. Jodo da Madeira
Cuja gestdo é transferida para a mesma empresa nos termos constantes do artigo
22;

b) As rendas a cobrar relativas a fogos que venham a ser transmitidos para a
propriedade do Municipio por novos contratos, com todos os direitos e obrigagdes
inerentes, celebrados com terceiras entidades;

c) As rendas que se encontravam vencidas em data anterior 3 celebragdo do presente
acordo, bem como as que se encontrem vencidas em data anterior a transferéncia
da propriedade para o Municipio;

d) Um subsidio a exploragdo anual atribuido pelo Municipio para cumprimento do
disposto no artigo 32, nimero 1 — obras de conservacdo e beneficiagdo, bem como
para o desenvolvimento de acbes de natureza social realizadas pela Habitar S. Jodo
E.M., que seréd anualmente definido em proporcdo ao custo inerente as atividades
desenvolvidas pela empresa nesse dmbito, cujo montante para 2019 se cifra em
250.000 € ,sendo que as verbas serdo transferidas em prestaces iguais nos meses
de fevereiro, maio, agosto e novembro;

e) Pagamento, pelo Municipio, das rendas devidas pela ocupacao por outras entidades
de habitagdes, lojas e garagens que, por instrucdes ou deliberagdes daquela, sejam
cedidas a terceiros;

f) Subsidios a conferir pelo Municipio, e que se revelem necessirios ao
desenvolvimento de atividades especificamente atribuidas, no &mbito das
competéncias da Habitar S. Jodo, E.M., os quais serdo definidos em contrato-
programa especifico a celebrar para o efeito.

2. Para os efeitos previstos no nimero anterior, a Habitar S. Jodo, E.M., procedera a cobranca
das rendas de acordo com o estipulado nos respetivos contratos de arrendamento,
estabelecendo o seu célculo e atualizagdo de acordo com o previsto na Lei n.2 32/2016, de
24 de agosto, e em regulamento de habitacdo a ser criado.

5
Plano anual de atividades

1. Anualmente, até ao dia 15 do més de novembro, devera a Habitar S. Jodo, E.M. elaborar,
para o ano seguinte, um Plano de Anual de Atividades onde estejam descritas e
orcamentadas as propostas para obras de conservagdo e beneficia¢do, bem como para o
desenvolvimento de a¢8es de natureza social a realizar pela primeira outorgante.

P
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2. O Plano Anual de Atividades serd analisado pelo Municipio, devendo este, em acordo com
a Habitar S. Jodo, E.M., definir o valor do subsidio a exploracdo anual a atribuir no &mbito
das atividades propostas.

62
Encargos a suportar pela Empresa

A Habitar S. Jodo, E.M., entregara os montantes necessarios ao pagamento das prestacdes dos
empréstimos contraidos pelo Municipio e destinados a financiar a construgdo de fogos de
habitacédo social, mediante guia de receita a emitir pelos servigos financeiros do municipio, cujo
montante se prevé em cerca de 191.650 €, para o ano de 2019.

7¢
Execuc¢do dos Programas Habitacionais

1. Aexecucdo dos Programas Habitacionais concretiza-se através de acordos entre o Municipio
de S. Jodo da Madeira e a Administragdo Central e pressupde a atribuicdo de subsidios por
parte da Camara.

2. AHabitar S. Jodo, E.M., procedera a execugdo destes programas, devendo o Municipio de S.
Jodo da Madeira assegurar a Habitar S. Jodo, E.M., a concessdo de subsidios ou
indemniza¢des compensatdrias como contrapartidas das obriga¢des assumidas, celebrando
para tanto com a empresa o respetivo ou respetivos contratos - programa.

8¢
Alienagdo de patriménio

A Habitar S. Jodo, E.M., promovera, a venda de patriménio imobilidrio municipal, a definir pela
Camara Municipal e mediante as condicGes estabelecidas por esta.

9o
Execucdo do Contrato-Programa
1. Para efeitos da execugdo do presente Contrato-Programa, este considera-se integrado

nas orientagdes estratégicas do mandato e no Plano e Orgamento da segunda outorgante
relativos ao ano de 2019.
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102
Vigéncia

O periodo de vigéncia do presente contrato-programa sera de um ano, com efeitos a partir de 1
de janeiro de 2019.

11¢
Indicadores de desempenho organizacional

1. O desempenho organizacional do segundo outorgante serd medido através de indicadores
de eficacia e de eficiéncia que permitam habilitar a primeira outorgante com informacao e
com as caracteristicas, atributos e resultados do servigo prestado pela Habitar S. Jodo, E.M.

2. Até aodia 31 de margo doanode 2019, a Habitar S. Jodo, E.M. deverd entregar ao Municipio
um Relatdrio do Desempenho Organizacional respeitante ao exercicio do ano anterior, onde
estejam descritos todos os Indicadores de eficacia e Indicadores de eficiéncia previstos no
artigo 122 e 132 seguintes do presente contrato-programa.

3. O Municipio devera analisar o Relatorio do Desempenho Organizacional, sobre o qual
devera emitir parecer, propondo metas e medidas que permitam, no ano posterior,
melhorar os indicadores referidos no nimero dois.

12¢
Indicadores de eficacia

A qualidade do servigo prestado pelo segundo outorgante sera aferida através de indicadores
de eficacia. A eficacia serd medida pelo grau de cumprimento das prioridades estratégicas
operacionais, administrativas e financeiras e sociais previstas no plano e orcamento do ano de
2019 da empresa, de acordo com os seguintes indicadores:

1. Prestagdo ineficaz: assegurar o cumprimento dos objetivos operacionais,
administrativos e financeiros e sociais previstos no plano e orcamento do ano de 2019
em namero e/ou valor igual ou inferior a 50%;

Prestagdo eficaz: assegurar o cumprimento dos objetivos operacionais, administrativos
e financeiros e sociais previstos no plano e orcamento ano de 2019 em nimero e/ou
valor superior a 50% e inferior ou igual a 75%;

2. Prestagdo muito eficaz: assegurar o cumprimento dos objetivos operacionais,
administrativos e financeiros e sociais previstos no plano e orgamento ano de 2019 em
numero e/ou valor superior a 75%.
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13¢
Indicadores de eficiéncia

A eficiéncia do servigo do segundo outorgante serd aferida ao nivel das taxas de cobrabilidade
das rendas de habitagdo social, de acordo com os seguintes indicadores:

1. Prestacdo ineficiente: obter uma taxa de cobrabilidade das rendas de habitacdo social
igual ou inferior a 70 % do valor emitido durante o exercicio econémico do ano de
2019;

2. Prestacdo eficiente: obter uma taxa de cobrabilidade das rendas de habitagdo social
superior a 70% e igual ou inferior a 85% do valor emitido durante o exercicio
econdémico do ano de 2019;

3. Prestagdo muito eficiente: obter uma taxa de cobrabilidade das rendas de habitagdo
social superior a 85% do valor emitido durante o exercicio econémico do ano de 2019.

142
Dispensa de transferéncias por parte da empresa municipal

1. A segunda outorgante, através do presente contrato-programa, fica dispensada do
cumprimento do previsto no artigo 28.2 dos estatutos (transferéncias), concretamente no
que se refere a transferéncia de percentagem das receitas provenientes da cobranca das
rendas bem como da entrega de parte de lucros, quando a conta de resultados de um
exercicio encerre com lucros.

2. Os referidos valores dispensados de entrega a Camara Municipal, destinar-se-do,
obrigatoriamente, a realizagdo de obras de conservagdo e reparagdo de imoveis.

15¢
Seguro de responsabilidade civil

A Segunda Outorgante fica obrigada a ter um seguro de responsabilidade civil, vélido e em vigor,
do parque habitacional, de forma a cobrir os riscos e as responsabilidades inerentes a
propriedade do Municipio.

169
Deveres de informacao, colaboragio e sigilo

1. A Segunda Outorgante compromete-se a prestar todas as informagdes que lhe sejam
solicitadas pelo Primeiro Outorgante, assim como a prestar toda a colaboracdo relativa a
execucgdo do presente contrato-programa.
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2. Os Outorgantes comprometem-se a manter absoluto sigilo sobre quaisquer dados ou
informacdes a que tenham acesso no decurso da execugdo do presente contrato-programa.

172
Acompanhamento e controlo

O acompanhamento e controlo deste contrato-programa ficam a cargo do primeiro outorgante,
assistindo-lhe o direito de, por si ou por terceiros, fiscalizar a sua execugao.

182
Alteracdes e revisdo do contrato-programa

Os termos do presente contrato-programa s6 podem ser alterados ou revistos mediante acordo
de ambos os outorgantes, desde que realizado por escrito como aditamento ou adenda ao
presente contrato-programa.

19¢
Incumprimento e Resolugdo do contrato

1. O incumprimento por parte da segunda outorgante, confere ao primeiro outorgante o
direito de resolugao do contrato.

2. Aresolugdo do contrato nos termos do nimero anterior implica a restituicdo das quantias
correspondentes as comparticipagdes financeiras ndo utilizadas ou indevidamente
utilizadas, obrigando-se a segunda outorgante a repor, no prazo maximo de 90 dias, a
ordem do primeiro outorgante, as importancias em causa, acrescidas de juros a taxa legal.

202
Disposicoes finais

Em tudo o que ndo esteja expressamente previsto no presente contrato-programa aplicar-se-do
os principios estabelecidos na Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto, que aprovou o Regime Juridico
do Sector Empresarial Local.
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Aprovado em reunido da Camara Municipal de 10 de dezembro de 2018.
Aprovado em reunido da Assembleia Municipal de 27 de dezembro de 2018.

O encargo resultante deste contrato programa sera satisfeito pela classificagdo orgamental
organica 02 e econémica 05010101, ao qual foi atribuido em 7 de janeiro o Compromisso n.2
2019/11 efetuado com base no cabimento n.2 2019/84.

Aos 7 dias do més de janeiro de 2018, em S. Jodo da Madeira, o presente contrato-programa é
feito em duplicado, ficando um exemplar na posse de cada um dos Outorgantes.

Pelo primeiro outorgante:

O Presidente da Camara Municipal de S. Jodo da Madeira,

a—@ b A el IO LQQJL«:_Q,LAF

Jorge M. R. Vultos Sequeira

Pela segunda outorgante:

A Presidente do Conselho de Administragdo da Habitar S. Jodo, EM.,,
I{ VSN ui\f\ff'»«ﬁidwfi da Pm/% Oz Ar’%w\

Paula Margarida Pires Gaio Kulzer
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